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“Por medio de la cual se crea y reglamenta el funcionamiento del Comité de Contratacion de fa Regidn
Administrativa y de Planeacion Especial RAPE — Region Central”
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EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA RAPE REGION CENTRAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 v sus decretos reglamentarios v el numeral 3, articulo 3 del Acuerdo Regional No. 007 expedido el 11 de
febrero de 2015

CONSIDERANDOQ:

Que la Constitucidn Politica en su articulo 209, prescribe que “La funcion administrativa estd al servicio de los
intereses generales que se desarrolia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante lo descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”.

Que el articulo 269 de la Constitucién Politica sefiala que “En las entidades publicas, las autoridades
correspondientes estdn obligadas a disefiar vy aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos y
procedimientos de control internc, de conformidad con lo que disponga la ley, la cual podrd establecer
excepciones y autorizar la contratacién de dichos servicios con empresas privadas colombianas.”

Que el numeral 9 articulo 25 de la Ley 80 de 1993 prevé que “en los procesos de contratacion intervendrdn el jefe
y las unidades osesoras y ejecutoras de la entidad que se sefialen en las correspondientes normas sobre su
organizacion y funcionamiento.”

Que de conformidad con el numeral 5 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la responsabilidad de la direccion y
manejo de la actividad contractual y 1a de los procesos de seleccidn, serd del jefe o representante de la entidad.

Que en atencidn a los fines de [a contratacidn estatal previstos por el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, como son
la continua v eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados y atendiendo a los principios de transparencia, economfa y responsabilidad, es necesario creary
reglamentar el funcichamiento del Comité de Contratacion de la Regidn Administrativa y de Planeacidn Especial
- RAPE en los diferentes procesos contractuales que se surtan.

Que el articulo 192 del Acuerdo Regional 001 de 2014, concordante con el numeral 3.1 del articulo 20 del mismo
Acuerdo — Estatutos internos de la RAPE — Regidn Central determina que el Director Ejecutivo es el representante
legal y suscribird en nombre de la entidad, los actos y contratos necesarios para el desarrollo de sus cometidos
institucionales.

Que mediante Resolucién No. 016 del 20 de abril de 2015, el Director Ejecutivo cred y reglamentd el
funcionamiento del Comité de Contratacidn de [z Regidn Administrativa y de Planeacidn Especial RAPE — Regidn
central, con el propdsito de definir los lineamientos los lineamientos que regirdn la actividad etapas
precontractuai y contractual, que a su vez funcionara como érgano asesor y consultor de los diferentes procesos
contractuales que la entidad adelante y garantizara el desempefio arménico de las Direcciones y Areas de la RAPE
— Regién Central en a gestidn contractual,
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Que mediante Resolucién No. 059 del 10 de agosto de 2015 se modificd la resolucion antes descrita con el
propésito de incluir la participacion activa y decisoria del (la) Asesor{a) Juridico(a), contando asi con un nGmero
impar en el comité y la participacion con voz de invitados de cardcter permanente.

Que de igual forma se requiere derogar las Resoluciones anteriormente mencionadas, en aras de unificar la
regiamentacion de acuerdo a las condiciones juridicas actuales de la entidad.

Que, en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Crear y reglamentar el funcionamiento del Comité de Contratacién de la Regién
Administrativa y de Planeacidn Especial RAPE - Regidn Central, con el propdsito de definir los lineamientos que
regirdn la actividad precontractual y contractual, gue a su vez funcionaré como organo asesor y consultor de los
diferentes procesos contractuales que la entidad adelante y garantizard el desempefic armdnico de las
Direcciones y Areas de la RAPE — Regidn Central en la gestidn contractual.

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMACION DEL COMITE DE CONTRATACION. El comité de contratacion de la RAPE-
Regién Central estard conformado por los siguientes funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y seran
miembras permanentes:

El {la) director {a) Ejecutivo (a), quien lo presidira, o su delegado.
El {la) director {a) Administrative {a) y Financierc (a), 0 su delegado.
El (la) Jefe de Oficina Asesora de Planeacién.
El (la) Asesor{a) Juridico(a).
El Profesional Especializadc de la Direccion Corporativa — Gestion Financiera.
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PARAGRAFO PRIMERO: A la sesién del Comité de Contratacién podran ser invitados servidores o contratistas de
la Regidén Administrativa y de Planeacion Especial — RAPE, cuando a juicio del Comité la participacion e
intervencidn de dichos invitados sea necesaria para la toma de decisiones. Los invitados tendran voz, pero no
voto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Seran invitados permanentes, con voz, pero sin voto, los servidores plhlicos que ejerzan
los siguientes cargos o quienes hagan sus veces: {1) El profesional especializado 222 grado 04, lider del proceso
de gestidn contractual adscrito a la Direccidn Corporativa. (2) El asesor de control interno de la entidad y {3) el
director técnico.

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRATACION. Scn funciones del Comité de Contratacidn:

1. Formular estrategias para la planeaciéon, programacion y control de la actividad contractual en cada una
de las etapas, dentro del marco establecido para el estatuto contractual y demas normas vigentes.

2. Aprobar al inicio de cada vigencia el Plan Anual de Adquisiciones que debera presentar la Direccidn
Corporativa con fundamento en la informacién remitida por las diferentes dreas responsables de
adelantar los procesos de contratacion.




REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESPECIAL — RAPE

Region 4 REGION CENTRAL
Ce;{ntrgl%m CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 1 A 0 ,250 1 7

“Por medio de lo cuol se crea y reglamenta el funcionamiento del Comité de Contratacion de la Regidn
Administrativa y de Planeacién Especial RAPE — Regidn Central”

3. Evaluar trimestraimente la ejecucidon del Plan Anual de Adquisiciones y formular las recomendaciones a
la Direccién Ejecutiva.

4. Asesorar y hacer seguimiento a los procesos de contratacidén que se efectden al interior de [a Regidn
Administrativa y de Planeacion Especial — RAPE, en cualquiera de sus etapas, cuando lo salicite el comité
o alguno de sus miembros, bajo la observancia de los consagrado en la Ley 80 de 1993 y en sus decretos
reglamentarios.

5. Analizar y recomendar las contrataciones que se deban adelantar con ocasion a ia aplicacion de los
regimenes de excepcidn de la Ley 80 de 1993.

6. Analizar y recomendar la adjudicacién relacionada con los procesos de seleccion de contratistas por
Licitacién Publica, Seleccidn Abreviada y Concurso de Méritos.

7. Analizar y recomendar la suscripcién de toda clase de convenios que generen erogacién presupuestal a
cargo de la Entidad.

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones de {la) presidente(a) del Comité de
Contratacion de la Region Administrativa y de Planeacidn Especial — RAPE

1. Solicitar a la Secretaria Técnica convocar al Comité de acuerdo con las sesiones ordinarias sefialadas en
el presente acto o cuando lo considere pertinente.

2. Presidiry dirigir las reuniones que realice el Comité

3. Invitar a servidores de [a RAPE- Regién Central, cuando a su juicio sea indispensable para la toma de
decisiones,

4. Suscribir ias actas del Comité.

ARTICULO QUINTO: SECRETARIA TECNICA DEL COMITE: La secretarfa del comité de contratacion estard a cargo
del profesional especializade 222 grado 04, lider del proceso de gestion contractual y sus funciones son:

1. Convocar al Comité de acuerdo con las sesiones ordinarias o extraordinarias sefialadas en el presente
acto; por solicitud del presidente; por solicitud de dos {2) o mas de sus miembros, o cuando las
necesidades del servicio fo requieran.

2. Enviar el correspondiente orden del dig, sefalande el lugar, fecha y hora de [a reunion.

3. Elaborar las actas de reunién del Comité, las cuales se numeraran consecutivamente con indicacion de
fecha de la respectiva reunién y remitir a cada miembro para su debida suscripcién.

4. Responder por la custodia, archivo y registro de las actas, una vez aprobadas vy firmadas por la totalidad
de sus miembros, asi como sus anexos y demas documentos,

5. Coordinar y verificar que los responsables de los procescs de contratacion presenten los informes y
documentos requeridos para el estudio de los casos.

6. Lasdemds necesariasy relacionadas con el cumplimiento de sus funciones.

ARTiCULO SEXTO: DESARROLLO DE LAS SESIONES DEL COMITE DE CONTRATACION. E| Comité de Contratacidn
de la RAPE — Regidn Central sesionara de |a siguiente manera:

1. Sereunird de manera ordinaria por lo menos una (1) vez cada tres (3) meses y de manera extraordinaria

cuando sea conveniente.
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2. Reguerird para sesionar de la asistencia de por lo menos tres (3} de sus integrantes. Sin embargo, el

mismo no podra llevarse a cabo sin la asistencia del director (a} 0 su delegadoe (a).

Las decisiones se aprobaran por mayoria simple de los integrantes del Comité.

4. Una vez verificado el gudrum se daré inicio a la sesidn y se someterd el orden del dia a la aprobacidn de
los asistentes, dejando constancia de [as modificaciones a que haya lugar.

5. Cuando poralguna circunstancia un miembro del Comité de Contratacion deba retirarse del recinto antes
de finalizar 1a sesidn, lo informara al presidente y el secretaric dejara la correspondiente constancia en
el acta.

6. Durante [a sesion y cuando asi lo solicite cualquiera de los miembros del Comité de Contratacidn se
procederd a verificar el quérum. En caso de no corresponder al quérum requerido para sesionar, el
presidente, levantara la sesion y el secretario dejara constancia del hecho en el acta.

7. Antes de culminar la respectiva sesidn, el secretario presentara una relacién sucinta de los temas
tratados con las carrespondientes decisiones adoptadas por el Comité de Contratacion.

8. Las reuniones del Comité se hardn constar en actas, las cuales se suscribiran por la totalidad de sus
miembros.

(8]

PARAGRAFO PRIMERQ: Cuando no se trate alguno de los puntos del orden el dia o se traten algunos distintos a
los inicialmente aprobados en el orden del dia y sobre ellos se decida, se dejara constancia de este hecho en la
respectiva acta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Excepcionalmente se podra surtir fa sesién del comité de contratacién de manera
virtual, para tal efecto la Secretaria Técnica del comité enviard a todos los miembros del comité, el asunto o
asuntos que requieran de una aprobacion antes de la reunidn, para este caso se requerira del voto de todos los
miembros del comité por comunicacidn simultanea o sucesiva. En este caso, la sucesion de comunicaciones
debera ocurrir dentro del lapso indicado en la citaciéon.

La Secretaria elevard las actas de las sesiones virtuales, en fas cuales constara la fecha en que se envid el asunto
a someter a evaluacidn y aprobacién, la fecha en la que dieron respuesta los miembros del comité y sentido de
vote de cada uno.

ARTICULO SEPTIMO: VIGENCIA Y DEROGATORIA. Lla presente resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicidn y deroga las resoluciones 016 del 20 de abril de 2015 y 059 del 10 de agosto de 2015.

Dado en Bogota D.C,, a los siete {07) dias del mes de junio de dos mil diecisiete (2017}.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JAwg;;)

DIEGO RAMIRO G
Direetor Ejecutio

Elabord: £dwin Andrés Clavijo — Apoyo Profesional Direccidn Corporativa

Revisé: Matalia Naranjo — Profesional Especializada cédggo 222-04 ,J
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