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“Por medio de la cual se delegan unas funciones a cargo de la Direccion Ejecutiva de la RAPE Regién Central”

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA RAPE REGION CENTRAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 489 de 1998, el articulo 20 del
Acuerdo Regional 001 de 2014 y el articulo 3° del Acuerdo Regional 007 de 2015, V%

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion vy la
desconcentracién de funciones.

Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia autorizé a las autoridades administrativas para
delegar en sus subalternos o en otras autoridades las funciones que expresamente les sefialara la ley.

Que el articulo 92 de la Ley 489 de 1998 dispone que: “(...) Delegacién. Las autoridades administrativas, en virtud
de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad con la presente Ley, podrdn mediante acto de
delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o
complementarias. (...)", lo cual se podra realizar en los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el fin de lograr la optimizacién de los procesos administrativos y financieros.

Que el articulo 10° de la Ley 489 de 1998, establece como requisitos de la delegacién, que el acto conste siempre

por escrito, determine la autoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos cuya atencion y decision se
transfieren.

Que el articulo 11 de la Ley 489 de 1998, indica las funciones que no se pueden delegar, entre las que estan: (i)
La expedicion de reglamentos de cardcter general, salvo en los casos expresamente autorizados por la ley. (ii)
Las funciones, atribuciones y potestades recibidas en virtud de delegacién. (iii) Las funciones que por su
naturaleza o mandato constitucional o legal no son susceptibles de delegacion.

Que el articulo 12 de la Ley 489 de 1998 establece, en relacion con el régimen de los actos del delegatario, que
“Los actos expedidos por las autoridades delegatarias estardn sometidos a los mismos requisitos establecidos
para su expedicién por la autoridad o entidad delegante y serdn susceptibles de los recursos procedentes contra
los actos de ellas.”; sin perjuicio que la autoridad delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la competencia
y revisar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion a las disposiciones del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Que el articulo 110 del Decreto 111 de 1996, faculta al jefe de la respectiva entidad para delegar la ordenacién
del gasto en funcionarios del nivel directivo, la'cual serd ejercida teniendo en cuenta las normas consagradas en
el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica y en las disposiciones legales vigentes.
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Que el articulo 20 del Acuerdo Regional 001 de 2014 por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la Regién
Administrativa y de Planeacién Especial RAPE — Region Central, dispone dentro de las funciones del Director
Ejecutivo, en relacion con el funcionamiento de la Entidad, la de ejercer la representacion legal, la facultad
nominadora y la ordenacion del gasto.

Que el articulo 32 del Acuerdo Regional 007 de 2015, por el cual se modifica la estructura interna de la RAPE -
Regidn Central, establece entre las siguientes funciones del Director Ejecutivo, entre otras: “2.1. Dirigir y
coordinar la accién administrativa para el cumplimiento del objeto, competencias y funciones de la RAPE Region
Central. {...) 3.1. Ejercer la representacion legal y la ordenacion del gasto. {...) 3.4. Expedir los actos y celebrar los
convenios y contratos con personas naturales o juridicas, asi como con entidades publicas o privadas, nacionales
o extranjeras, necesarios para el cumplimiento del objeto y funciones de la RAPE Region Central. (...) 3.13. Ejercer
la facuitad nominadora, con excepcion de los cargos que correspondan a otra autoridad y dirigir la
administracion del talento humano de la RAPE Regién Central.”

Que el articulo 64 del Acuerdo Regional 011 de 2015 por el cual se expide el Estatuto Orgédnico de Presupuesto
de la Regién Administrativa y de Planeacion Especial RAPE - Regidn Central, establece: “(...) ORDENACION DEL
GASTO.- La afectacion sobre las apropiaciones para gastos estard a cargo del Director Ejecutivo, como ordenador
principal, quien podrd delegarlas en funcionarios del nivel directivo y serdan ejercidas teniendo en cuenta las
normas consagradas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y en las disposiciones
legales vigentes.”

Que en desarrollo de los principios que rigen la funcidon administrativa y con el fin de cumplir los cometidos de
la administracién publica, se considera conveniente delegar la facultad de expedicion de actos administrativos
relacionados con la administracion de personal, asi como la respectiva ordenacién del gasto y del pago en
materia de personal, en el Director Corporativo de la Regién Administrativa y de Planeacidon Especial - RAPE
Regidn Central.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Delegar en el Director Corporativo de la Regién Administrativa y de Planeacion Especial
RAPE Regidn Central, las siguientes funciones:

a) Expedir los actos administrativos que tengan por objeto el otorgamiento de vacaciones, licencias,
comisiones, traslados y prestaciones sociales, relacionados con el personal vinculado a la planta de empleos
de la entidad.

b) Ordenar el gasto y pago de compromisos relacionados con los gastos de personal, del presupuesto de
funcionamiento, vinculado a la planta de empleos de la entidad.

c) Otorgar los permisos hasta de tres (3) dias remunerados a los servidores publicos de la entidad, de
conformidad con la normatividad vigente, previo visto bueno de los jefes inmediatos.

d) Ordenar el gasto y pago por concepto de servicios plblicos que deba asumir la entidad.
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ARTICULO SEGUNDO. El ejercicio de la delegacion se hara de conformidad con las normas y los actos que rigen
la materia y estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para su expedicion por quien delega. El
servidor publico delegado mediante esta resolucién, es responsable de todos los actos que realice en ejercicio
de la misma, conforme a lo dispuesto en la Constitucién yenla ley.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D. C., a los 24 MAY 2': ftj

Director Hjecutivo

Elaboro: Olga L. Lopez — Profesional Especializados‘;/
Reviso:  Oscar Florez Moreno - Director Corporativolt
Aprobo:  Adriana Montealegre — Asesora Juridica ’{.},\







