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RAPE - REGION CENTRAL

c6DIGO
SECCION

NOMBRE SECCION

CcODIGO
SUBSECCION

NOMBRE SUBSECCION

NOMBRE SERIE

NOMBRE SUBSERIE

LEGISLACION

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

ACTAS

Actas de la Comision de Personal

Acto Legislativo 1 de 2005, "Por el cual se adiciona el articulo 48 de la Constitucion Politica®.

Ley 909 de 2004, "Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 1228 de 2005, "Por el cual se reglamenta el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 sobre las Comisiones de Personal”.

Resolucién 064 de 2015 RAPE "Por la cual se conforma la comisién de personal de la Region Administrativa y de Planeacion Especial RAPE -
Region Central, por el periodo 2015 -2017".

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

ACTAS

Actas del Banco de Proyectos

Constitucion Politica de Colombia, Art. 339.
Ley 152 de 1994, "Por la cual se establece la Léy Organica del Plan de Desarrollo”, Art. 27, 49

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape region central y sé determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 4, Funciones de la Oficina Asesora de Planeacién Institucional, Lit. 5. Administrar el Banco de Proyectos de la RAPE - Regién
Central, en ia con las directrices del Departamento Nacional de Planeacion.

Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Region Administrativa y de Planeacion Especial denominada RAPE — Region Central’; funcion esencial 7 del Asesor,
cdigo 115, grado 02, responsable de Oficina Asesora de Planeacion Institucional - OAP 04, *Dirigir y orientar la administracin del Banco de
proyectos de la RAPE — Region Central, segun los lineamientos establecidos y definidos por Departamento Nacional de Planeacion y
normatividad vigente". Funciones esenciales 11y 13 del Profesional Especializado codigo 222 grado 04, responsable del Banco de Proyectos
Oficina Asesora de Planeacion Institucional - OAP 07, " 11. Supervisar la administracion del Banco de Programas y Proyectos de Inversion de la
Entidad, conforme a la normatividad vigente. 13. Revisar los proyectos registrados en el Banco de Proyectos, determinando los impactos y

segun los i i definidos."
Resolucion 089 de 2015 RAPE, "Por la cual se crea el banco de programas y proyectos y se adopta su manual de procedimientos para la
Regién Administrativa y de Planeacion Especial denominada Rape - Region Central”.

100

DIRECCION EJECUTIVA

110

DESPACHO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO

ACTAS

Actas del Comité de Conciliacion

Ley 446 de 1998, “Por la cual se adoptan como legislacion permanente algunas normas del Decreto 2651 de 1991, se modifican algunas del
Cadigo de Procedimiento Civil, se derogan otras de la Ley 23 de 1991y del Decreto 2279 de 1989, se modifican y expiden normas del Codigo
Contencioso Administrativo y se dictan otras disposiciones sobre descongestion, eficiencia y acceso a la justicia”

Decreto 1716 de 2009, "Por el cual se reglamenta el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y del Capitulo V
de la Ley 640 de 2001".

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape region central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 3,, Funciones del Despacho de la Direccion Ejecutiva, Lit. 3.2, Intervenir en procesos judiciales o administrativos en defensa
de los intereses de la RAPE — Region Central, Lit. 3.3 Designar apoderados generales y especiales para la debida comparecencia y atencion de
los intereses de la entidad ante autoridades judiciales y administrativas.

6n 082 de 2015 RAPE, "Por la cual se conforma y estructura el comité de conciliacion de la regién administrativa y de planeacién
especial rape regién central y se dictan otras disposiciones”
Circular 234 de 2009 MINJUSTICIA, "Directrices para la Defensa Juridica del Estado y Comités de Conciliacion”.

200,

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

ACTAS

Actas del Comité de Contratacion

Constitucién Politica de Colombia, Art. 209
Ley 80 de 1993, "Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica”.
Acuerdo 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias; Art.5, Funciones de la Direccién Corporativa; Lit. 9. Planear y coordinar los procesos de contratacién que requiera la entidad y
elaborar los actos administrativos relacionados con dichos procesos.
Resolucién 016 de 2015 RAPE, "Por la cual se crea y reglamenta el funcionamiento del comité de contratacién de la Regién Administrativa y
de Planeacion Especial Rape - Region Central”.
Resolucién 059 de 2015 RAPE, "Por la cual se modifica la resolucién 016 de 2015y se dictan otras disposiciones”
Resolucién 150 de 2016 RAPE, “Por medio de la cual se modifica la resolucién 003 de 2015 *por la cual se establece el manual especifico de
funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacion Especial

Rape - Reaién Central".

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

ACTAS

Actas del Comité de Convivencia Laboral

Ley 1010 de 2006, "Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el
marco de las relaciones de trabajo".

Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacién y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

Decreto 231 de 2006, "por medio del cual se corrige un yerro de la Ley 1010 de enero 23 de 200 por medio de la cual se adoptan medidas
para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo”.

Resolucién 000652 de 2012 MINTRABAJO, “Por la cual se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en
entidades pablicas y empresas privadas y se dictan otras disposiciones".

Resolucién 015 de 2016 RAPE, "Por la cual se convoca a del rep de los ante el comité de convivencia laboral
de la Regién Administrativa y de Planeacion Especial Rape - Regién Central por el periodo 2016 - 2018 y su suplente”.

Resolucién 056 de 2016 RAPE, "Por la cual se conforma el comité de convivencia laboral de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial
Rape - Region Central 2016-2018".




conieg NOMBRE SECCION QIS NOMBRE SUBSECCION NOMBRE SERIE NOMBRE SUBSERIE LEGISLACION
SECCION SUBSECCION
Constitucion Politica de Colombia, Art. 209.
Ley 87 de 1993, "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan
otras disposiciones”.
Decreto 1826 de 1994, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 87 de 1993
Decreto 943 de 2014, "Por el cual se actualiza el Modelo Estandar de Control Interno (MECI)".
) DESPACHO DEL Actas del Comité de Coordinacion del Sistema de_ | ACuerde Regional 007 de 2015, *Por el cual se modifica la estructura interna de la rape region central y se determinan las funciones de sus
100 DIRECCION EJECUTIVA 110 ACTAS dependencias”; Art. 3, Funciones del Despacho de la Direccion Ejecutiva, Lit. 3.11, Dirigir y desarrollar el sistema de control interno de la RAPE —
DIRECTOR EJECUTIVO Control Interno L o . . . L . . L
Region Central, de acuerdo con la normativa vigente; Lit. 3.14, Garantizar la implementacion y mejora de-los sistemas de gestion y de control
interno que adopte la RAPE - Region Central.
Resolucién 069 de 2015 RAPE, "Por la cual se crea el comité de coordinacion del sistema-de control interno de la Region Administrativa y de
Planeacion Especial Rape - Region Central y se dictan otras disposiciones”.
Resolucién 070 de 2015 RAPE, "Por la cual se adopta el modelo estandar de control interno meci 1000:2005 en la Region Administrativa y de
Planeacian Fenacial Rane - Renidn Central v ce dictan otrac dicnnci nec"
Ley 1285 de 2009, "Por medio de la cual se reforma la Ley 270 de 1996 Estatutaria de la Administracion de Justici
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape region central y se determinan las funciones de sus
DIRECCION DE dependencias”; Art. 6, Funciones de la Direccion de Planificacion, Gestion y Ejecucion de Proyectos, Lit. 16, Las demas funciones que le sean
PLANIFICACION, GESTION - Lo asignadas de acuerdo con la y fas de la dep ia.
300 Y EJECUCION DE N/A N/A ACTAS Actas del Comité del Consejo Técnico Asesor |\ 4, Regional 015 de 2015, "Por el cual s reglamenta el consejo técnico asesor de la Region Administrativa y de Planeacion Especial,
PROYECTOS Rape Region Central”
Acuerdo Regional 022 de 2015, "Por el cual se modifica.el acuerdo regional 015, por el cual se reglamenta el consejo técnico asesor de la
Region Administrativa y de Planeacion Especial, Rape Regi6n Central”
Ley 489 de 1998, "Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”.
) DESPACHO DEL Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
100 DIRECCION EJECUTIVA 110 ACTAS Actas del Comité Directivo dependencias”; Art. 3, Funciones del Despacho de la Direccion Ejecutiva, Lit. 1.1. Cumplir y hacer cumplir los Acuerdos Regionales y demas
DIRECTOR EJECUTIVO decisiones del Consejo Directivo. Lit. 1.3. Reglamentar los acuerdos del Consejo Directivo para su debida ejecucion y cumplimiento. Lit. 1,5.
Ejercer la Secretaria Técnica del Consejo Directivo.
Resolucién 085 de 2015 RAPE, "Por la cual se conforma el comité directivo de la Region Administrativa y de Planeacion Especial Rape Region
Central y se dictan otras disposiciones”.
Ley 152 de 1994, "Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo”.
Ley 489 de 1998, "Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
OFICINA ASESORA DE AU Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”.
. Actas del Comité Institucional de Desarrollo . . L. . L.
100 DIRECCION EJECUTIVA 120 PLANEACION ACTAS N Decreto 2482 de 2012, "Por el cual se establecen los lineamientos generales para la integracion de la planeacion y la gestion”
INSTITUCIONAL Adminsitrativo Decreto 2578 de 2012, "Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Archivos, se establece la Red Nacional de Archivos, se deroga el
Decreto nimero 4124 de 2004 y se dictan otras disposiciones relativas a la administracion de los archivos del Estado”.
Resolucién 065 de 2015 RAPE, "Por el cual se crea el comité institucional de desarrollo de la Region ivay de
Planeacion Especial Rape Region Central”.
Ley 1562 de 2012, "Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional”.
Decreto 1443 de 2014, "Por el cual se dictan disposiciones para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST)"
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape region central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa, Lit. 2, Coordinar y ejecutar las politicas, programas y proyectos relativos al registro
y control, evaluacion del desempefio, régimen salarial y prestacional, salud ocupacional, y seguridad y bienestar social.
DIRECCION Actas del Comiteé Paritario de Seguridad y Salud en Resolucién 2013 de 1986 MINTRABAJO, “Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los comités de Medicina, Higiene y
200 N/A N/A ACTAS Seguridad Industrial en los lugares de trabajo".
CORIO) el Trabajo Resolucién 065 de 2016 RAPE, "Por la cual se adopta la politica de seguridad y salud en el trabajo de la regién administrativa y de planeacién
especial rape - region central, y el plan de trabajo anual para vigencia 2016"
Resolucién 118 de 2015 RAPE, "Por la cual se convoca a elecciones del representante de los empleados ante el comité paritario de seguridad
y salud en el trabajo (copasst) de la region administrativa y de planeacion especial rape - region central por el periodo 2015 -2017 y su
suplente”.
Resolucién 143 de 2015 RAPE, "Por la cual se conforma el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo (copasst) de la region
administrativa y de planeacion especial rape - region central por el periodo 2015-2017".
Decreto 1716 de 2009, "Por el cual se reglamenta el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y del Capitulo V
de la Ley 640 de 2001".
DESPACHO DEL Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape region central y se determinan las funciones de sus
100 DIRECCION EJECUTIVA 110 ACTAS Actas del Consejo Directivo dependencias”; Art. 3, Funciones del Despacho de la Direccion Ejecutiva, Lit. 1.5, Ejercer la Secretaria Técnica del Consejo Directivo.

DIRECTOR EJECUTIVO

Acuerdo Regional 004 de 2014, "Por el cual se adopta el reglamento interno del consejo directivo”
Acuerdo Regional 020 de 2015, "Por el cual se reglamenta la eleccién de presidente contenida en el acuerdo 004 de 2014 que adopta el
reglamento interno del consejo directivo de la Rape - Regién Central y se prorroga el periodo fijado en el articulo 50 del mismo".




RED NOMBRE SECCION @D NOMBRE SUBSECCION NOMBRE SERIE NOMBRE SUBSERIE LEGISLACION
SECCION SUBSECCION
Acuerdo Regional 001 de 2014, "Por el cual se adoptan los estatutos internos de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial
denominada Rape - Regién Central®. Art. 16. "Actos del Consejo Directivo. Las decisiones de contenido general del Consejo Directivo se
denominaran Acuerdos Regionales y las particulares Resoluciones, los cuales se suscribiran por el Presidente y el Secretario Técnico del
mismo."Art. 20. Funciones del Director Ejecutivo. Lit. 1.5. "Ejercer la Secretaria Técnica del Consejo Directivo”.
DESPACHO DEL ACUERDOS Acuerdo Regional 006 de 2015, "Por el cual se adoptan disposiciones en relacion con fa publicidad de los actos administrativos de la Rape
100 DIRECCION EJECUTIVA 110 N/A Region Central”.
DIRECTOR EJECUTIVO REGIONALES N M o L . .
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape regién central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 3, Funciones del Despacho de la Direccién Ejecutiva, Lit. 1.1. Cumplir y hacer cumplir1os Acuerdos Regionales y dems
decisiones del Consejo Directivo. Lit. 1.2. Preparar y coordinar la presentacién de los asuntos qué este cuerpo colegiado deba adoptar o
reglamentar. Lit. 1.3. Reglamentar los acuerdos del Consejo Directivo para su debida ejecucién y cumplimiento. Lit. 1,5. Ejercer la Secretaria
Técnica del Consejo Directivo.
Ley 179 de 1994, "Por el cual se introducen algunas modificaciones a la Ley 38 de 1989 Organica de Presupuesto. (Reglamentada mediante el
Decreto 359 de 1995 y modificada mediante Decreto 630 de 1996)"
Ley 225 de 1995, "Por la cual se modifica la Ley organica dé presupuesto™
Decreto 111 de 1996, "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Organico
del Presupuesto”.
OFICINA ASESORA DE Decreto 568 de 1996, "Por el cual se reglamentan las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994 y 225 de 1995 Organicas del Presupuesto General de la
ANTEPROYECTOS DE L
100 DIRECCION EJECUTIVA 120 PLANEACION N/A Nacién".
INSTITUCIONAL PRESUPUESTO Decreto 2260 de 1996, "Por el cual se introducen algunas modificaciones al Decreto 568 de 1996".
Decreto 4730 de 2005, “Por el cual'se reglamentan normas orgénicas del presupuesto”.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 4, Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional; Lit. 6, Preparar, en coordinacion con la Direccion Corporativa
y demés dependencias de la RAPE — Regién Central, el anteproyecto de presupuesto de la entidad, asi como las modificaciones al presupuesto
aprobado; y realizar el anélisis de la ejecucién del mismo.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccién Corporativa, Lit. 13. Disefiar y ejecutar las politicas, planes, programas y demas acciones
relacionadas con la gestion presupuestal, contable y de tesoreria de la entidad.
Resolucién 354 de 2007 CTDGN, "Por la cual se adopta el Régimen de Contabilidad Publica, se establece su conformacion y se define el
ambito de aplicacion”.
Resolucién 237 de 2010 CTDGN, "Por medio de la cual se modifica el Régimen de Contabilidad Publica y se deroga la Resolucion 192 del 27
de julio de 2010".
DIRECCION Resolucion 020 de 2015 RAPE, "Por la cual se constituye y se reglamenta el funcionamiento de la caja menor con cargo al presupuesto
200 N/A N/A CAJA MENOR N/A asignado a la Region administrativa y de Planeacion Especial - Rape Region Central, para la vigendia fiscal 2015"
CORPORATIVA Resolucién 078 de 2015 RAPE, "Por la cual se modifica la resolucion no. 020 del 27 de abril de 2015: por la cual se constituye y se reglamenta
el funcionamiento de la caja menor con cargo al presupuesto asignado a la regién central, para la vigencia fiscal 2015".
Resolucién 084 de 2015 RAPE, Por la cual se adopta el manual para el funcionamiento de las cajas menores de gastos generales de la regién
administrativa y de planeacion especial rape regién central y se dictan otras disposiciones”.
Resolucién 165 de 2015 RAPE, "Por la cual se realiza la legalizacion definitiva de la caja menor de la region administrativa y de planeacion
especial rape - regién central y se dictan otras disposiciones"
Resolucion 068 de 2016 RAPE, "Por la cual se constituye la caja menor de la direccion corporativa para la vigencia fiscal 2016 y se dictan otras
disposiciones".
Decreto 1525 de 2008, "Por el cual se dictan normas relacionadas con la inversion de los recursos de las entidades estatales del orden
nacional y territorial”.
Decreto 4836 de 2011, "Por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto y se modifican los Decretos 115 de 1996, 4730 de 2005,
DIRECCION CERTIFICADOS DE 1957 de 2007 y 2844 de 2010, y se dictan otras disposiciones en la materia”.
200 N/A N/A DISPONIBILIDAD N/A Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape regién central y se determinan las funciones de sus
B VA PRESUPUESTAL dependencias"; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa; Lit. 14. Hacer seguimiento a la planeacion, ejecucion y control de la gestion
financiera de la RAPE - Region Central.
Resolucién 019 de 2015 RAPE, "Por la cual se efectda la distribucion del presupuesto de ingresos y gastos de la regién administrativa y de
planeacion especial - rape - regién central, para la vigencia fiscal 2015 y se dictan otras disposiciones"
Decreto 1525 de 2008, "Por el cual se dictan normas relacionadas con la inversion de los recursos de las entidades estatales del orden
nacional y territorial”.
Decreto 4836 de 2011, "Por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto y se modifican los Decretos 115 de 1996, 4730 de 2005,
DIRECCION CERTIFICADOS DE 1957 de 2007 y 2844 de 2010, y se dictan otras disposiciones en la materia”.
200 N/A N/A REGISTRO N/A Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape region central y se determinan las funciones de sus
CORPORATIVA o y A AU PP L
PRESUPUESTAL dependencias"; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa; Lit. 14. Hacer seguimiento a la planeacion, ejecucion y control de la gestion
financiera de la RAPE - Region Central.
Resolucién 019 de 2015 RAPE, "Por la cual se efectta la distribucion del presupuesto de ingresos y gastos de la regién administrativa y de
planeacion especial - rape - regién central, para la vigencia fiscal 2015 y se dictan otras disposiciones".
Constitucién Politica de Colombia, Art. 211.
Ley 734 de 2002, "Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico”.
) DESPACHO DEL Ley 962 de 2005, "Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacién de tramites y proc mini de los y
100 DIRECCION EJECUTIVA 110 CIRCULARES Circulares Informativas entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones publicas o prestan servicios publicos”.

DIRECTOR EJECUTIVO

Ley 1437 de 2011, “Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Decreto 1345 de 2010, "Por el cual se establecen directrices de técnica normativa“.

Acuerdo 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region central y se determinan las funciones de sus
dependencias; Art.3, Funciones de la Direccion Ejecutiva; Lit. 3,4. Expedir los actos y celebrar los convenios y contratos con personas naturales o

juridicas, asi como con entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras, necesarios para el cumplimiento del objeto y funciones de la




cODIGO
SECCION

NOMBRE SECCION

CcODIGO
SUBSECCION

NOMBRE SUBSECCION

NOMBRE SERIE

NOMBRE SUBSERIE

LEGISLACION

100

DIRECCION EJECUTIVA

110

DESPACHO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO

CIRCULARES

Circulares Normativas

RAPE - Regién Central.
Resolucién 006 de 2014 RAPE, "Por el cual se adoptan disposiciones en relacién con la publicidad de los actos administrativos de la Rape”.
Resolucién 003 de 2015 RAPE, "Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial denominada RAPE - Regién Central’; funcion esencial del Director
Ejecutivo, cédigo 116, grado 03, DIEO, 6. Ordenar el gasto, dictar los actos y celebrar los contratos y
convenios que se requieran para el normal funcionamiento de la Entidad".

ivos, realizar las

i6n 127 de 2016 RAPE, "Por medio de la cual se delegan unas funciones a cargo de la direccion ejecutiva de la Rape Region Central”.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

COMPROBANTES DE
ALMACEN

Comprobantes de Reintegro de Bienes de la RAPE

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

COMPROBANTES DE
ALMACEN

Comprobantes de Entrada de Bienes de la RAPE

Constitucién Politica de Colombia, Arts. 119, 209, 267 y 354.
Decreto 1737 de 1998, "Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncién de
compromisos por parte de las entidades pblicas que manejan recursos del Tesoro Pblico
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intema de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 5, Funciones de la Direccién Cofporativa; Lit. 10. Ejecutar y controlar los procesos de administracién y adquisicin de bienes
acenamiento, custodia, distribucién e inventario de los elementos, equipos y demas bienes y servicios necesarios para el

y servicios, al

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

COMPROBANTES DE
ALMACEN

Comprobantes de Salida de Bienes de la RAPE

de la RAPE - Region Central, velando por el cumplimiento de las normas vigentes sobre la materia, Lit. 12, Administrar los
bienes muebles e inmuebles de la RAPE - Regidn Central.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

COMPROBANTES
FINANCIEROS

Comprobantes de Contabilidad:

Ley 962 de 2005, "Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites y procedimiento:
entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones publicas o prestan servicios publicos".
Decreto 2649 de 1993, "Por el cual se reglamenta la Contabilidad en General y se expiden los principios o normas de contabilidad
generalmente aceptados en Colombia”.

Decreto 369 de 2008, "Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 138 de 2002".

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art, 5, Funciones de'la Direccién Corporativa; Lit.17. Efectuar seguimiento a la correcta ejecucion, contabilizacién y rendicién de
informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables de los recursos asignados a la RAPE — Region Central.

Resolucién 000004 de 2007, Establece los plazos, requisitos y procedimientos para la presentacién de la informacion contable necesaria en el
proceso de consolidacion en el Distrito Capital.

de los ismos y

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

COMPROBANTES
FINANCIEROS

Comprobantes de Presupuesto

Decreto 234 de 2015, "Por el cual se reglamentan los Acuerdos Organicos de Presupuesto 24 de 1995 y 20 de 1996 y se dictan otras
disposiciones”

Decreto 369 de 2008, "Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 138 de 202"

Acuerdo Regional 007 de 2015, “Por el cual se modifica la estructura intemna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 5, Funciones de la Direccién Corporativa; Lit.17. Efectuar seguimiento a la correcta ejecucion, contabilizacién y rendicion de
informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables de los recursos asignados a la RAPE - Regién Central.

Resolucién 1602 de 2001, Adopta el Manual de Programacion, Ejecucion y Cierre Presupuestal de las entidades que conforman el presupuesto
anual del Distrito Capital

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

CONCEPTOS

Conceptos Juridicos

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intema de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 5, Funciones de la Direccién Corporativa; Lit. 21. Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y
competencias de la dependencia.

Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial denominada RAPE — Regién Central’; funcion esencial 7 del Profesional
Especializado codigo 222 grado 04, responsable de Gestion Contractual de la Direccién Corporativa - DGC 12, “Gestionar las actividades
relacionadas con el estudio y elaboracién de los conceptos juridicos, teniendo en cuenta los asuntos que son competencia de la entidad y las
normas y jurisprudencia vigentes".

300

DIRECCION DE
PLANIFICACION, GESTION
Y EJECUCION DE
PROYECTOS

N/A

N/A

CONCEPTOS

Conceptos Técnicos

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape regién central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 6, Funciones de la Direccién de Planificacion, Gestion y Ejecucion de Proyectos, Lit. 1, Adelantar los estudios y conceptos
técnicos necesarios para reglamentar y declarar los Hechos Regionales que delimiten el mbito de intervencién de la RAPE  Regién Central.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

CONCILIACIONES
BANCARIAS

N/A

Decreto 2649 de 1993, "Por el cual se reglamenta la Contabilidad en General y se expiden los principios o normas de contabilidad
generalmente aceptados en Colombia".

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa; Lit.17. Efectuar seguimiento a la correcta ejecucion, contabilizacion y rendicion de
informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables de los recursos asignados a la RAPE — Regién Central.

i6n 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial denominada RAPE — Region Central’; Funcion esencial 4 del Técnico
Administrativé codigo 367 grado 01, responsable de Presupuesto - DGC11, 4. 4. Realizar las conciliaciones bancarias y responder por el pago
oportuno de las obligaciones, la liquidacion de descuentos y/o retenciones que por ley se deben aplicar, de acuerdo a las disponibilidades de
PAC.

Resolucién CTDGN 400 de 2000, "Por la cual se adopta el nuevo plan general de contabilidad publica y se dictan otras disposiciones”.
Resolucién CTDGN 669 de 2008, "Por la cual se modifica el Plan General de Contabilidad Publica y el Manual de Procedimientos del Régimen
de Contabilidad Publica".

Resolucién CTDGN 237 de 2010, "Por medio de la cual se modifica el Régimen de Contabilidad Publica y se deroga la Resolucion 192 del 27
de julio de 2010".




CORPORATIVA

Convenios de Asociacion

CONVENIOS

Convenios de Cooperacion Especial

RED NOMBRE SECCION @D NOMBRE SUBSECCION NOMBRE SERIE NOMBRE SUBSERIE LEGISLACION
SECCION SUBSECCION
DIRECCION CONSECUTIVOS DE
200 N/A N/A COMUNICACIONES Consecutivos de Comunicaciones Enviadas Ley 594 de 2000, "Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones".
CORPORATIVA OFICIALES Acuerdo 60 de 2001 AGN, "Pautas para la administracion de las comunicaciones oficiales en las entidades pablicas”.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
ias"; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa; Lit. 11. Implementar el Sistema de Atencién al Ciudadano, asi como la gestion de
DIRECCION CONSECUTIVOS DE archivo y correspondencia de la RAPE - Region Central, de conformidad con las normas legales vigentes".
200 N/A N/A COMUNICACIONES Consecutivos de Comunicaciones Recibidas
CORPORATIVA
OFICIALES
200 DIRECCION N/A N/A CONTRATOS Contratos de Arrendamiento
CORPORATIVA
200 DIRECCION N/A N/A CONTRATOS Contratos de Compraventa
CORPORATIVA P!
200 DIRECCION N/A N/A CONTRATOS Contratos de Consultoria
CORPORATIVA
200 DIRECCION N/A N/A CONTRATOS Contratos de Intermediacion de Seguros Corretaje
CORPORATIVA 9 !
DIRECCION General de Contratacion de la Administracion Piblica”.
200 N/A ITRAT para apoyar el empleo y ampliar la proteccion social y se modifican algunos articulos del
CORPORATIVA /1 N/A CONTRATOS Contratos de Interve POy: pleo y ampl 3 y 9
e apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica.”"
DIRECCION a cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
200 CORPORATIVA N/A N/A CONTRATOS
, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 80 de 1993".
0 de 2011, "Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-, se determinan sus
DIRECCION objetivos y estructura”.
200 N/A N/A itratos de Seguros Decreto 723 de 2013, "Por el cual se reglamenta la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un
CORPORATIVA contrato formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas y de los trabajadores independientes que laboren
en actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones”.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
DIRECCION - L Ny o A . - o -
200 N/A Contratos de Suministro dependencias”; Art. 5, Funciones de la Direccién Corporativa; Lit. 9. Planear y coordinar los procesos de contratacion que requiera la entidad y
CORPORATIVA elaborar los actos administrativos relacionados con dichos procesos.”
DIRECCION
200 Contratos Interadministrativos

PROYECTOS

CONVENIOS Convenios Interadministrativos
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa; Lit. 9. Revisar los registros contables y responder por los estados financieros de
acuerdo a lo establecido por la Contaduria General de la Nacion y las disposiciones legales vigente.
DIRECCION ESTADOS Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
200 N/A N/A N/A planta de personal de la Region Administrativa y de Planeacion Especial denominada RAPE — Region Central”; Funcion esencial 9 del Profesional
CORPORATIVA FINANCIEROS Especializado codigo 222 grado 04, responsable de Presupuesto - DGC10, 9. Revisar los registros contables y responder por los estados
financieros de acuerdo a lo establecido por la Contaduria General de la Nacion y las disposiciones legales vigente.
Resolucién 119 de 2006 CTDGN, “Por la cual se adopta el Modelo Estandar de Procedimientos para la Sostenibilidad del Sistema de
Contabilidad Publica”.
DIRECCION DE
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape regién central y se determinan las funciones de sus
PLANIFICACION, GESTION ) : e o A, . - -
300 Y EJECUCION DE N/A N/A ESTUDIOS N/A dependencias”; Art. 6, Funciones de la Direccién de Planificacion, Gestion y Ejecucion de Proyectos, Lit. 3, Coordinar la elaboracién de los

estudios técnicos, financieros, e institucionales

a apoyar los proyectos a desarrollar por parte de la Region Central.




cODIGO
SECCION

NOMBRE SECCION

CcODIGO
SUBSECCION

NOMBRE SUBSECCION

NOMBRE SERIE

NOMBRE SUBSERIE

LEGISLACION

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

HISTORIAS LABORALES

N/A

‘Constitucion Politica e Colombia, Arts. 1227y 125.

Ley 1050 de 1973 “Normas sobre administracién del personal civil".

Ley 100 de 1993, "Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones".

Ley 1567 de 1998, "Sistema nacional de capacitacién y sistema de estimulos

Ley 190 de 1995, "Por la cual se dictan normas a preservar la dad en la Administracién Publica y se fijan disposiciones con el
objeto de erradicar la corrupcion administrativa”.

Ley 734 de 2002, "Cédigo Unico Disciplinario”.

Ley 755 de 2002, "Modificacién del cédigo sustantivo del trabajo".

Ley 909 de 2004, "Por el cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia péblica y se dictan otras
disposiciones”.

Ley 1468 del 2011, Cédigo Sustantivo del trabajo

Ley 1635 de 2013, "Por medio de la cual se establece la licencia por luto para los servidores péblicos”.

Decreto 1950 de 1973, "Por el cual se reglamentan los Decretos- Leyes 2400 y 3074 de 19681y otras normas sobre administracién del personal
civil.”

Decreto 770 de 2005, "Por el cual se establece el sistema de funciones y de requisitos generales para los empleos pablicos correspondientes a
los niveles jerarquicos pertenecientes a los organismds y entidades del orden nacional, a que se refiere la Ley 909 de 2004".

Decreto 785 de 2005, "Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion y de funciones y requisitos generales de los empleos
de las entidades territoriales que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004."

Decreto 1227 de 2005, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004 y el Decreto-ley 1567 de 1998"

Decreto 1083 de 2015, "Por el cual se expide el Decreto Unico en el Sector de Funcién Publica".

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias’; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa, Lit. 2, Coordinar y ejecutar las politicas, programas y proyectos relativos al registro
y control, evaluacion del desempefio, régimen salarial y prestacional, salud ocupacional, y seguridad y bienestar social. Lit. 3, Disefiar y
desarrollar los programas de seleccion, induccion, capacitacion y calidad laboral de fos funcionarios de la RAPE ~ Region Central.

Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial denominada RAPE — Region Central’; Funcién esencial 4 del Director
Administrativo y Financiero codigo 222 grado 04 - DGC 09, 4. Resolver todas las situaciones administrativas relacionadas con la vinculacion,
permanencia y retiro del talento humano de la RAPE — Region Central; Funciones esenciales 1y 6 del Profesional Especializado cédigo 222
grado 04, responsable de Talento Humano - DGC16, 1. Resolver las situaciones administrativas relacionadas con la vinculacion, permanencia y

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

INDICADORES

Indicadores de Gestion

Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de
corrupcién y laefectividad del control de la gestion publica”.

Acuerdo 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intera de la Rape Region central y se determinan las funciones de sus
dependencias; Art.3, Funciones de la Direccién Ejecutiva; Lit. 2.9, Establecer un sistema de indicadores que midan la gestion de la RAPE -
Regién Central en el territorio y sus habitantes, de conformidad con las directrices del Consejo Directivo.

Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Region Administrativa y de Planeacion Especial denominada RAPE — Regién Central’; Funcion esencial 9 del Asesor de
Oficina Asesora de Planeacion Institucional cédigo 115 grado 02 - OAP 06, 9. Definir y establecer los indicadores de gestién de los programas y
proyectos de la RAPE ~ Regién Central, efectuando su respectiva aplicacion y seguimiento, de acuerdo a las directrices establecidas para tal fin;
Funciones esenciales 4 y 6 del Profesional Especializado del Banco de Proyectos de la Oficina de Planeacién Institucional codigo 222 grado 04 -
OAP 07, 4. Realizar el seguimiento, control y evaluacién del avance y cumplimiento de los planes, p y proyectos institucionales,

Ia aplicacion de estandares e indicadores de gestién organizacién, conforme al procedimiento establecido. 6. Realizar el seguimiento

a la ejecucion presupuestal, mediante la aplicacion de estandares e indicadores de gestion organizacion, conforme al procedimiento
establecido; Funcion esencial 3 del Profesional Especializado del Banco de Proyectos de la Oficina de Planeacion Institucional codigo 222 grado
03 - OAP 08, 3. Definir indicadores y metas institucionales de calidad y de mejoramiento de los procesos y procedimientos, desarrollando
mejores practicas de gestion y desempefio, de acuerdo con la metodologia establecida para tal fin

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

INFORMES

Informes a Organismos de Control

Ley 87 de 1993, "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control intero en las entidades y organismos del estado y se dictan
otras disposiciones”

Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de
corrupcin y la efectividad del control de la gestion publica”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacién Institucional. Lit. 10. Coordinar la elaboracion de los informes requeridos
por los entes de control y demés autoridades.

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

INFORMES

Informes a Otras Entidades

Ley 38 de 1989, "Ley organica de presupuesto”.

Ley 179 de 1994, “Por el cual se introducen algunas modificaciones a la Ley 38 de 1989 Organica de Presupuesto. (Reglamentada mediante el
Decreto 359 de 1995 y modificada mediante Decreto 630 de 1996)"

Ley 225 de 1995, “Por la cual se modifica la Ley organica de presupuesto.

Ley 819 de 2003, "Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 111 de 1996, “Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Orgénico
del Presupuesto”.

Decreto 4730 de 2005, "Por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto”.

Decreto 2844 de 2010, "Por el cual se reglamentan normas, organicas de presupuesto y del plan nacional de desarrollo”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 8. Consolidar la informacién de la gestién institucional y
efectuar su analisis, para la presentacion de los informes requeridos por la Direccién Ejecutiva de la RAPE — Regién Central y las autoridades e
instancias pertinentes.




cODIGO
SECCION

NOMBRE SECCION

CcODIGO
SUBSECCION

NOMBRE SUBSECCION

NOMBRE SERIE

NOMBRE SUBSERIE

LEGISLACION

100

DIRECCION EJECUTIVA

110

DESPACHO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO

INFORMES

Informes de Auditorias Internas

Ley 872 2003, "Por la cual se crea el sistema de gestion de la calidad en la Rama Ejecutiva del Poder Publico y en otras entidades prestadoras
de servicios”.

Decreto 4140 de 2004, "Por el cual se reglamenta la Ley 872 de 2003 y se adopta la Norma Técnica de Calidad en la Gestion Piblica”.
Decreto 2375 de 2006, “Por el cual se reglamenta el articulo 7° de la Ley 872 de 2003".

Decreto 4485 de 2009, “Por medio de la cual se adopta la actualizacion de la Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art 3. Funciones del Despacho de la Direccién Ejecutiva. Lit. 3,14, Garantizar la implementacion y mejora de los sistemas de
gestion y de control interno que adopte la RAPE — Region Central.

Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Region Administrativa y de Planeacion Especial denominada RAPE — Region Central”; Funcion esencial 11 del Asesor de
Control Interno, cédigo 105 grado 01 - DIE 03 111. Servir de enlace, cuando sea del caso, con la entidad que se contrate para adelantar las
auditorias internas.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

INFORMES

Informes de Ejecucion Presupuestal

Ley 38 de 1989, "Normativo del Presupuesto General de la Nacién".

Ley 179 de 1994, "Por el cual se introducen algunas modificaciones a la Ley 38 de 1989 Organica de Presupuesto”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art.5. Funciones de la Direccién Corporativa. Lit. 14 y 17. 14. Hacer seguimiento a la planeacién, ejecucién y control de la
gestion financiera de la RAPE - Region Central; 17. Efectuar seguimiento a la correcta ejecucion, contabilizacion y rendicion de informes y
cuentas fiscales, presupuestales y contables de los recursos asignados a la RAPE ~ Regién Central.

Decreto 111 de 1996, 'Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico
del presupuesto’t

Decreto 4836 de 2011, "Por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto y se modifican los Decretos 115 de 1996, 4730 de 2005,
1957 de 2007 y 2844 de 2010, y se dictan otras disposiciones en la materia”.

Decreto 2710 de 2014, "Por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacion para la vigencia Fiscal de 2015, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definenen los gastos”.

100

DIRECCION EJECUTIVA

110

DESPACHO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO

INFORMES

Informes de Evaluacién y Seguimiento al Sistema
de Control Interno Institucional SCI

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intema de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art 3. Funciones del Despacho de la Direccion Ejecutiva. Lit. 3,14, Garantizar la implementacion y mejora de los sistemas de
gestion y de control intemno que adopte la RAPE ~ Region Central.

i6n 150 de 2015 RAPE "Por medio de la cual se modifica la resolucion 003 de 2015 “por la cual se establece el manual especifico de
funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacion Especial
denominada Rape - Regién Central* Art. 4 Funciones de la Oficina Asesora de Control Interno, Lit. 1. Planear, dirigir y organizar la verificacién y
evaluacion del Sistema de Control Interno.

100

DIRECCION EJECUTIVA

110

DESPACHO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO

INFORMES

Informes de Gestion

Ley 951 de 2005, "Por la cual se crea el acta de informe de gestion”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intera de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 3. Funciones del Despacho de la Direccién Ejecutiva. Lit. 1.4. Atender la elaboracién y presentacion de los informes que le
sean requeridos.

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

INFORMES

Informes de Gestion

Ley 951 de 2005, "Por la cual se crea el acta de informe de gestion".
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 8. Consolidar la informacion de la gestion institucional y
efectuar su analisis, para la presentacion de los informes requeridos por la Direccion Ejecutiva de la RAPE — Region Central y las autoridades e
instancias pertinentes.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

INFORMES

Informes de Gestion

Ley 951 de 2005, "Por la cual se crea el acta de informe de gestion”.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccién Corporativa. Lit. 17. Efectuar seguimiento a la correcta ejecucién, contabilizacion y rendicién de
informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables de los recursos asignados a la RAPE ~ Regién Central; Lit, 21, Las demas funciones que
le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y competencias de la dependencia.

300

DIRECCION DE
PLANIFICACION, GESTION
Y EJECUCION DE
PROYECTOS

N/A

N/A

INFORMES

Informes de Gestion

Ley 951 de 2005, "Por la cual se crea el acta de informe de gestion”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art.6 , Funciones de la Direccion de Planificacion, Gestion y Ejecucién de Proyectos; Lit. 4, Disefiar, ejecutar, monitorear, evaluar
y rendir cuentas al Director Ejecutivo del Plan Estratégico Regional y de los programas y proyectos que sean de interés comin para las
entidades que conforman la Regién Central y que conduzcan al desarrollo integral sostenible del territorio dentro de los limites de su
competencia.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

INFORMES

Infomes de Atencion PQRS

Ley 1755 de 2015, "Por medio de la cua se regula el derecho fundamental de peticién y se sustituye un titulo del Cédigo de Procedimeinto
- ydelo ’ istrativo".

Decreto 2232 de 1995, “Por medio del cual se reglamenta la Ley 190 de 1995 en materia de declaracién de bienes y rentas e informe de

actividad econémica y asi como el sistema de quejas y reclamos”

Decreto 2623 de 2009, "Por el cual se crea el Sistema Nacional de Servicio al Ciudadano".

CONPES 3649 de 2010, "Politica Nacional de Servicio al Ciudadano".

Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la

planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial denominada RAPE — Regién Central; Funcién esencial 11 del Director

Administrativo y Financiero cédigo 222 grado 04 - DGC 09, 11. Liderar las actividades relacionadas con el proceso de atencién al ciudadano
su debido vigente; Funcién esencial 6 del Responsable de Gestion Documental y

Atencién al Ciudadano de la Direccién Corporativa, cédigo 222 grado 03 - DGC 14. 6. Atender las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias

—PQRS- que se presenten en la entidad, conforme con las politicas de atencién al ci y lineami

conforme a la




RED NOMBRE SECCION @D NOMBRE SUBSECCION NOMBRE SERIE NOMBRE SUBSERIE LEGISLACION
SECCION SUBSECCION
Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.
OFICINA ASESORA DE Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
100 DIRECCION EJECUTIVA 120 PLANEACION INFORMES Infomes de Rendicién de cuentas dependencias”; Art. 4°. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 8. Consolidar la informacion de la gestion institucional y
INSTITUCIONAL efectuar su analisis, para la presentacion de los informes requeridos por la Direccion Ejecutiva de la RAPE - Region Central y las autoridades e
instancias pertinentes; Lit. 10. Coordinar la elaboracion de los informes requeridos por los entes de control y demés autoridades.
DIRECCION Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
200 CORPORATIVA N/A N/A INVENTARIOS Inventarios del Centro de Documentacion dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccion Corporativa. Lit.21. Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y
competencias de la dependencia.
Ley 594 de 2000, "Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones".
DIRECCION 3 Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
200 N/A
CORPORATIVA / N/A INVENTARIOS Inventarios Documentales dependencias"; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa; Lit. 11. Implementar el Sistema de Atencién al Ciudadano, asf como la gestion de
archivo y correspondencia de la RAPE - Regién Central, de conformidad con las normas legales vigentes®.
Decreto 1737 de 1998, "Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncion de
compromisos por parte de las entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Piblico”.
DIRECCION Acuerdo Regional 007 de 2015, “Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
200 N/A i i
CORPORATIVA / NA INVENTARIOS Inventarios Generales de Bienes Muebles | e iact Art. 5. Funciones dle Ia Direccién Corporativa. Lit. 10: jecutary controlar los procesos de administracion y adquisicion de bienes
y servicios, custodia, distribucion e i de los equipos y demas bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento de la RAPE - Region Central, velando por el cumplimiento de las normas vigentes sobre la materia.
DIRECCION . o Ley 298 de 1996, "Por la cual se desarrolla el articulo 354 de la Constitucion Politica, se crea la Contaduria General de la Nacion como una
200 CORPORATIVA N/A N/A LIBROS CONTABLES Libros Auxiliares Unidad Administrativa Especial adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, y se dictan otras disposiciones sobre la materia”.
Ley 962 de 2005, "Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites y procedimiento: ini delos i y
entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones publicas o prestan servicios piblicos".
200 DIRECCION N/A N/A LIBR NTABLE Librés de Diari Decreto 2649 de 1993, "Por el cual se reglamenta la Contabilidad en General y se expiden los principios o normas de contabilidad
CORPORATIVA /i /i 05 COl S R de Diario generalmente aceptados en Colombia".
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccién Corporativa, Lit.13. Disefiar y ejecutar las politicas, planes, programas y demés acciones
DIRECCION i i6 i i i imi j i6
200 N/A /A Jipec< CONTATIED Libros Mayor y Balance relacionadas con la gestion presupuestal, contable y de tesoreria de Ia entidad. Li. 17. Efectuar seguimiento a a correcta ejecucion,
CORPORATIVA y rendicién de informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables de los recursos asignados a la RAPE - Regién Central.
DIRECCION o Ley 38 de 1989, "Normativo del Presupuesto General de la Nacion".
200 cco N/A N/A - Libros de Operaciones Presupuestales Ley 179 de 1994, "Por el cual se introducen algunas modificaciones a la Ley 38 de 1989 Orgénica de Presupuesto”.
CORPORATIVA PRESUPUESTALES Decreto 111 de 1996, "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico
del presupuesto"
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
., dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccién Corporativa, Lit.13. Disefiar y ejecutar las politicas, planes, programas y demés acciones
200 DIRECCION N/A N/A LIBROS Libros de Registros Pr con la gestion p contable y de tesoreria de la entidad. Lit. 17. Efectuar seguimiento a la correcta ejecucién,
CORPORATIVA PRESUPUESTALES y rendicién de informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables de los recursos asignados a la RAPE - Regién Central.
OFICINA ASESORA DE Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
100 DIRECCION EJECUTIVA 120 PLANEACION MANUALES Manuales de Bancos de Proyectos dependencias"Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 5. Administrar el Banco de Proyectos de la RAPE — Region
INSTITUCIONAL Central, en concordancia con las directrices del Departamento Nacional de Planeacion.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
OFICINA ASESORA DE ias"; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 14. Asesorar y apoyar a la Direccion Ejecutiva en la
100 DIRECCION EJECUTIVA 120 PLANEACION MANUALES Manuales de Calidad implantacion del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la RAPE — Region Central.
INSTITUCIONAL Resolucién 153 de 2015 RAPE, Por la cual se crea el Sistema de Gestion de Clidad (sgc) en la Region Administrativa y de Planeacion Especial
Rape - Region Central y se dictan otras disposiciones.
DIRECCION - Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
200 N/A I
CORPORATIVA / NA MANUALES Manuales de Contratacién ": Art. 2. Funciones del Consejo Directivo. Lit.7. Aprobar el Manual de Contratacion de la RAPE — Region Central.
DIRECCION Manuales de Funciones y Requisitos a Nivel de Acuerdo R.egional 007 de 2015, "Por el ‘cual se modifica I.a estr.uctura interna de la Rape Regi(’).n Central y se determinan las funciones d.e sus
200 N/A N/A MANUALES dependencias”; Art. 5°. Funciones de la Direccién Corporativa. Lit. 4. Elaborar y mantener actualizados los estudios sobre manual de funciones y
CORPORATIVA Cargo

requisitos y la planta de personal, para consideracién del Director(a) Ejecutivo(a).




RED NOMBRE SECCION @D NOMBRE SUBSECCION NOMBRE SERIE NOMBRE SUBSERIE LEGISLACION
SECCION SUBSECCION
OFICINA ASESORA DE Acuerdo R.egi‘onal 007 de.201 5, "Por el .Cl.Ja| se modifica la estru(.:t'ura interna de la Raf)e ~Regién Central y se determinan las funclwones de sus
100 DIRECCION EJECUTIVA 120 PLANEACION MANUALES Manuales de Indicadores de Gestion dependencias”. Art. 4 Funciones de a Oficina Asesora de Planeacion " - Disenar, en coordi conles los
indicadores de gestién de los programas y proyectos, de acuerdo con los lineamientos y politicas disefiadas por el Estado para tal fin y hacer el
INSTITUCIONAL respectivo seguimiento a través de los sistemas establecidos para el efecto.
OFICINA ASESORA DE Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Centraly:se-determinan las funciones de sus
100 DIRECCION EJECUTIVA 120 PLANEACION MANUALES Manuales de Procesos y Procedimientos dependencias”. Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 12. Coordinar la elaboracion'y actualizacion de los
INSTITUCIONAL manuales de procedimientos de la RAPE — Region Central en concordancia con los lineamientos del Modelo Integrado de Gestion.
DESPACHO DEL Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
100 DIRECCION EJECUTIVA 110 MANUALES Manuales de Riesgo dependencias”. Art. 3. Funciones del Despacho de la Direccion Ejecutiva. Lit. 3.15. Establecer estrategias de prevencion de dafio antijuridico y
DIRECTOR EJECUTIVO L N . R g
participar en la definicién de los mapas de riesgos juridicos de la entidad.
ey 38 Ge 1989, NOTMatvo el General Ge fa INacion
Ley 179 de 1994, "Por el cual se introducen algunas modificaciones a la Ley 38 de 1989 Organica de Presupuesto”.
Decreto 111 de 1996, "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico
del presupuesto”.
DIRECCION MODIFICACIONES Decreto 4836 de 2011, “Por el cual ?e reglamentfan m(:r(mas organicas dgl presupuesto y se modifican los Decretos 115 de 1996, 4730 de 2005,
200 N/A N/A N/A 1957 de 2007 y 2844 de 2010, y se dictan otras disposiciones en la materia"”.

CORPORATIVA PRESUPUESTALES Decreto 2710 de 2014, "Por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacion para la vigencia Fiscal de 2015, se detallan las apropiaciones

y se clasifican y definenen los gastos".
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccién Corporativa. Lit.14. Hacer seguimiento a la planeacion, ejecucién y control de la gestion
Acto Legislativo 1 de 2005, "Por el cual se adiciona el articulo 48 de la Constitucion Politica”.
Ley 33 de 1985, "Por la cual se dictan algunas medidas en relacion con las Cajas de Prevision y con las prestaciones sociales para el Sector
Pdblico”
DIRECCION ) Decreto 1737 de 2009, "Por medio de la cual se regulan aspectos del pago de la remuneracion de los servidores pablicos".
200 N/A N/A NOMINAS N/A Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la

CORPORATIVA planta de personal de la Region Administrativa y de Planeacion Especial denominada RAPE — Regién Central’; Funciones esenciales 11y 12 del
Responsable de Talento Humano codigo 222 grado 04 - DGC 16, 11. Administrar el sistema de némina de la Entidad, de acuerdo con los
términos establecidos por la normatividad vigente y la entidad. 12. Realizar la liquidacién de la némina de los salarios y prestaciones sociales de
los funcionarios de la entidad, de acuerdo con los procedimientos establecidos y normatividad vigente.

Decreto 4836 de 2011, "Por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto y se modifican los Decretos 115 de 1996, 4730 de 2005,
1957 de 2007 y 2844 de 2010, y se dictan otras disposiciones en la materia”.
DIRECCION Decreto 2710 de 2014, “Por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacion para la vigencia Fiscal de 2015, se detallan las apropiaciones
200 N/A N/A ORDENES DE PAGO N/A y se clasifican y definenen los gastos".

CORPORATIVA Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccién Corporativa, Lit.17. Efectuar seguimiento a la correcta ejecucion, contabilizacién y rendicién de
informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables de los recursos asignados a la RAPE - Regién Central.

Constitucién Politica de Colombia, Arts. 2, 83, 84, 87, 88, 209 y 369
Directiva Presidencial 7 de 1993, "Programa de racionalizacion y simplificacion de tramites”.
Ley 962 de 2005, "Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites y proce de los. i y
) B IONES, QUEIAS, entidadies del Estado y de los particulares que efercen funciones publicas o prestan senvicios publicos”. ‘
200 DIRECCION N/A N/A RECLAMOS Y N/A Decreto 2232 de 1995, "Por medio del cual se reglamenta la Ley 190 de 1995 en materia de declaracion de bienes y rentas e informe de
CORPORATIVA actividad econdmica y asi como el sistema de quejas y reclamos”.
SOLUCIONES (PQRS) Decreto 2623 de 2009, "Por el cual se crea el Sistema Nacional de Servicio al Ciudadano”.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccion Corporativa. Lit. 11. Implementar el Sistema de Atencion al Ciudadano, asi como la gestion de
archivo y correspondencia de la RAPE — Regién Central, de conformidad con las normas legales vigentes.
Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de
corrupcién y la efectividad del control de la gestion pablica”.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
DESPACHO DEL . . " " dependencias”; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 2. Definir los lineamientos y criterios basicos para la
10 RREEIEECUTIVA mn DIRECTOR EJECUTIVO PLANES Planes Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano  fe "\ e evaluacion y control de los planes, programas y proyectos de la RAPE — Region Central, de acuerdo con los lineamientos
emanados por el Consejo Directivo y la Direccién Ejecutiva, con la participacion de las demas dependencias.
Resolucion 072 de 2016 RAPE, "Por la cual se adopta el plan anticorrupcion y de atencién al ciudadano de la region administrativa y de
planeacién especial rape - region central, para la vigencia 2016."
Ley 1562 de 2012, "Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional”.
Decreto 1443 de 2014, "Por el cual se dictan disposiciones para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST)".
DIRECCION ) ) Resolrlcién 2013 .de 1986 MINTRABAJO, "Por la cual se la organizacion y de los comités de Medicina, Higiene y
200 CORPORATIVA N/A N/A PLANES Planes Anuales de Seguridad y Salud en el Trabajo |Seguridad Industrial en los lugares de trabaj

Resolucién 061 de 2015 RAPE, "Por la cual se conforma el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo (copasst) de la Regién
Administrativa y de Planeacion Especial Rape - Regién Central por el periodo 2015-2017"
Resolucién 061 de 2015 RAPE, "Por la cual se adopta la politica de seguridad y salud en el trabajo de la Regién Administrativa y de
Planeacién Especial Rape - Regién Central, y el plan de trabajo anual para vigencia 2016".




cODIGO
SECCION

NOMBRE SECCION

CcODIGO
SUBSECCION

NOMBRE SUBSECCION

NOMBRE SERIE

NOMBRE SUBSERIE

LEGISLACION

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

PLANES

Planes de Accién

Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 2. Definir los lineamientos y criterios basicos para la
formulacion, evaluacion y control de los planes, programas y proyectos de la RAPE — Region Central, de acuerdo con los lineamientos

por el Consejo Directivo y la Direccion Ejecutiva, con la participacion de las demas dependencias.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

PLANES

Planes de Adquisiciones

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intema de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 5. Funciones de la Direccién Corporativa. Lit.10. Ejecutar y controlar los procesos de administracién y adquisicin de bienes
y servicios, almacenamiento, custodia, distribucién e inventario de los elementos, equipos y demés bienes y servicios necesarios para el

funcionamiento de la RAPE ~ Region Central, velando por el cumplimiento de las normas vigentes sobre la materia.
Circular 2 de 2013 Colombia Compra Eficiente, "Elaboracion y publicacion del Plan Anual de Adquisiciones Clasificador de Bienes y
Servicios".

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

PLANES

Planes de Bienestar Social e Incentivos

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5, Funciones de la Direccion Corporativa; Lit.2. Coordinar y ejecutar las politicas, programas y proyectos relativos al registro
y control, evaluacion del desemperio, régimen salarial y prestacional, salud ocupacional, y seguridad y bienestar social.

Resolucién 013 de 2016 RAPE, "Por la cual se adopta el programa de bienestar e incentivos de los funcionarios de la Region Administrativa y
de Planeacion Especial Rape - Region Central, para la vigencia 2016"

100

DIRECCION EJECUTIVA

110

DESPACHO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO

PLANES

Planes de Comunicaciones

Ley 1712 de 2014, "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan
otras disposiciones”.

Decreto 2753 de 2014, "Por el cual se establecen los lineamientos generales de la Estrategia de Gobierno en linea,se reglamenta parcialmente
la Ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones".

Decreto 103 de 2015, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones".

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 3.8, Definir las politicas de comunicacion de la RAPE —
Region Central y dar las instrucciones para que éstas se cumplan de manera integral y coherente.

003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial denominada RAPE — Region Central’; Funcién esencial 11 del Asesor de
Comunicaciones, cdigo 105 grado 01 - DIE 02 1. Realizar el Plan de comunicacién institucional de la entidad, conforme al procedimiento

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

PLANES

Planes:de Emergencias

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccion Corporativa. Lit. 7. Planear, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades relacionadas
con la administracion de los servicios generales y de apoyo logistico para el correcto funcionamiento de la RAPE — Region Central.

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

PLANES

Ley 87 de 1993, "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control intero en las entidades y organismos del estado y se dictan
otras disposiciones".

Ley 872 2003, “Por la cual se crea el sistema de gestion de la calidad en la Rama Ejecutiva del Poder Publico y en otras entidades prestadoras
de servicios".

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intemna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus

Planes de Mej; iento

ias"; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 7, Hacer seguimiento y evaluacién a la gestion
institucional y coordinar los ajustes requeridos a los planes para su cumplimiento.

Resolucién 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial denominada RAPE - Region Central; Funcién esencial 3 del Asesor de
Control Intemo, cédigo 105 grado 01 - DIE 03. 3. Desarrollar instrumentos y adelantar estrategias orientadas a fomentar una cultura de
autocontrol que contribuya al mejoramiento continuo de la entidad, en el cumplimiento de la misin de la RAPE.

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

PLANES

Planes Estratégicos Institucionales

Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de
corrupcin y la efectividad del control de la gestion publica”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacién Institucional. Lit. 3. Elaborar en coordinacion con las demés dependencias
de la RAPE — Region Central, el Plan Estratégico Institucional, con sujecion a los Planes Nacional, Departamentales y Distrital de Desarrollo, para
someterlo a aprobacién del Consejo Directivo.

300

DIRECCION DE
PLANIFICACION, GESTION
Y EJECUCION DE
PROYECTOS

N/A

N/A

PLANES

Planes Estrategicos Regionales

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intema de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 6. Funciones de la Direccién de Planificacién, Gestién y Ejecucién de Proyectos. Lit4. Disefiar, ejecutar, monitorear, evaluar y
rendir cuentas al Director Ejecutivo del Plan Regional y de los ¥ proyectos que sean de interés comun para las entidades
que conforman la Regién Central y que conduzcan al desarrollo integral sostenible del territorio dentro de los limites de su competencia.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

PLANES

Planes Institucionales de Archivo PINAR

Ley 594 de 2000, “Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones".

Ley 1712 de 2014, "Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a la informacién publica nacional y se dictan
otras disposiciones".

Decreto 2609 de 2012, “Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000, parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011y
se dictan otras disposiciones en materia de Gestién Documental para todas las Entidades del Estado".

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intema de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias"; Art. 5. Funciones de la Direccién Corporativa. Lit. 8. Coordinar, supervisar y controlar el sistema de gestion documental de la
RAPE - Regién Central.




cODIGO
SECCION

NOMBRE SECCION

CcODIGO
SUBSECCION

NOMBRE SUBSECCION

NOMBRE SERIE

NOMBRE SUBSERIE

LEGISLACION

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

PLANES

Planes Institucionales de Capacitacion y/o
Entrenamiento en el Puesto de Trabajo

Ley 1064 de 2006, “Por la cual se dictan normas para el apoyo y fortalecimiento de la educacion para el trabajo y el desarrollo humano
establecida como educacion no formal en la Ley General de Educacion.”

Decreto 1567 de 1998, "Creacion del sistema nacional de capacitacion y el sistema de estimulos para los empleados del Estado”.

Decreto 4665 de 2007, "Por el cual se establece el plan Nacional de Formacién y Capacitacion de empleados publicos para el desarrollo de
competencias”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccion Corporativa. Lit. 2, Coordinar y ejecutar las politicas, programas y proyectos relativos al registro
y control, evaluacion del desempefio, régimen salarial y prestacional, salud ocupacional, y seguridad y bienestar social; Lit. 3, Disefiar y
desarrollar los programas de seleccion, induccion, capacitacion y calidad laboral de los funcionarios de la RAPE — Region Central.

Resolucién 119 de 2015 RAPE,"Por el cual se adopta el plan institucional de capacitacién y/o entrenamiento en el puesto de trabajo de los
funcionarios de la Region Administrativa y Planeacion especial Rape Region Central, para vigencia 2015."

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

PLANES

Planes Institucionales de Gestion Ambiental PIGA

Directiva Presidencial 04, "Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la Politica Cero Papel en la
Administracién Pablica”.

Decreto 1713 de 2002, "Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, la Ley 632 de 2000y la Ley 689 de 2001,

en relacién con la prestacién del servicio publico deé aseo, y el Decreto Ley 2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993

en relacién con la Gestion Integral de Residuos Sélidos".

Decreto 4741 de 2005, "Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de los residuos o

desechos peligrosos generados en el marco de la gestién integral”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, “Por el cual se modifica la estructura intema de la Rape Regién Central'y se determinan las funciones de sus
dependencias’; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacién Lit. 2. Definir los y criterios basicos para la
formulacién, evaluacion y control de los planes, programas y proyectos de la RAPE — Regién Central, de acuerdo con los lineamientos
emanados por el Consejo Directivo y la Direccion Ejecutiva, con la de las demas fas. Lit. 13. Definir las herramientas,
mecanismos e instrumentos necesarios para concretar la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos.

100

DIRECCION EJECUTIVA

120

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION
INSTITUCIONAL

PLANES

Planes Operativos Anuales de Inversion

Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit. 2. Definir los lineamientos y criterios basicos para la
formulacion, evaluacién y control de los planes, programas y proyectos de la RAPE - Region Central, de acuerdo con los lineamientos
emanados por el Consejo Directivo y fa Direccién Ejecutiva, con la participacion de las demés dependencias. Lit. 13. Definir las herramientas,
mecanismos e instrumentos necesarios para concretar la ejecucion de las politicas, planes, broaramas v provectos.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

PROGRAMAS

Programas de Gestion Documental

Ley 594 de 2000, "Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones".

Ley 1712 de 2014, "Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a la informacion pblica nacional y se dictan
otras disposiciones”.

Decreto 2609 de 2012, "Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000, parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011y
se dictan otras disposiciones en materia de Gestion Documental para todas las Entidades del Estado”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccion Corporativa. Lit. 8. Coordinar, supervisar y controlar el sistema de gestion documental de la
RAPE - Region Central.

200

DIRECCION
CORPORATIVA

N/A

N/A

PROGRAMAS

Programas Anuales de Caja - PAC

Decreto 4836 de 2011, "Por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto y se modifican los Decretos 115 de 1996, 4730 de 2005,
1957 de 2007 y 2844 de 2010, y se dictan otras disposiciones en la materia".

Decreto 2710 de 2014, "Por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacion para la vigencia Fiscal de 2015, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definenen los gastos".

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5, Funciones de la Direccién Corporativa; Lit.16, Preparar el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) de la RAPE -
Regién Central y presentar ante el Consejo Directivo las solicitudes respectivas.

Resolucién 166 de 2015 RAPE, "Por la cual se aprueba el programa anual mensualizado de caja pac para la vigencia fiscal 2016 de la Region
Administrativa y de Planeacion Especial Rape - Region Central”

100

DIRECCION EJECUTIVA

110

DESPACHO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO

PROGRAMAS

Programas de Auditoria

Ley 872 2003, "Por la cual se crea el sistema de gestion de la calidad en la Rama Ejecutiva del Poder Pablico y en otras entidades prestadoras
de servicios”.

Decreto 4140 de 2004, “Por el cual se reglamenta la Ley 872 de 2003 y se adopta la Norma Técnica de Calidad en la Gestion Pblica”.

Decreto 2375 de 2006, “Por el cual se reglamenta el articulo 7° de la Ley 872 de 2003".

Decreto 4485 de 2009, “Por medio de la cual se adopta la actualizacion de la Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art 3. Funciones del Despacho de la Direccion Ejecutiva. Lit. 3,14, Garantizar la implementacion y mejora de los sistemas de
gestion y de control interno que adopte la RAPE - Region Central.

Resolucion 003 de 2015 RAPE, “Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de la Regién Administrativa y de Planeacién Especial denominada RAPE — Region Central’; Funcion esencial 11 del Asesor de
Control Interno, cédigo 105 grado 01 - DIE 03 111. Servir de enlace, cuando sea del caso, con la entidad que se contrate para adelantar las
auditorias internas.




RED NOMBRE SECCION @D NOMBRE SUBSECCION NOMBRE SERIE NOMBRE SUBSERIE LEGISLACION
SECCION SUBSECCION
Decreto 4485 de 2009, "Por medio de la cual se adopta la actualizacion de la Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica NTCGP
1000:2009".
DIRECCION i "
200 CORPORATIVA N/A /A PROGRAMAS Programas de Gestién de la Calidad Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacién Institucional. Lit. 14. Asesorar y apoyar a la Direccién Ejecutiva en la
i i6n del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la RAPE - Region Central.
Ley 87 de 1993, "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos, del estado y se dictan
otras disposiciones”.
Decreto 1826 de 1994, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 87 de 1993".
200 DIRECCION N/A N/A PROGRAMAS Programas de Implementacion Modelo Estandar de | Decreto 943 de 2014, "Por el cual se actualiza el Modelo Estandar de Control Interno (MECI)".
CORPORATIVA Control Interno MECI Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la rape regién central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 3, Funciones del Despacho de la Direccién Ejecutiva, Lit. 3:11, Dirigir y desarrollar el sistema de control interno de la RAPE —
Region Central, de acuerdo con la normativa vigente; Lit. 3.14, Garantizar la implementacion y mejora de los sistemas de gestién y de control
interno que adopte la RAPE — Region Central.
Acto Legislativo 1 de 2005, "Por el cual se adiciona el articulo 48 de la Constitucién Politica”.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
DIRECCION " . . dependencias”; Art. 5:Funciones dela Direccion Corporativa. Lit 3. Disefiar y desarrollar los programas de seleccion, induccion, capacitacion y
200 CORPORATIVA /A N/A PROGRAMAS Programas de Induccién y Reinduccion calidad laboral de los funcionarios de la RAPE - Region Central.
Resolucién 061 de 2015 RAPE, "Por la cual se establecen los lineamientos generales en materia de induccion y reinduccion, capacitacion y
bienestar e incentivos de los funcionarios de la Region Administrativa y de Planeacion Especial Rape - Region Central"
Ley 1010 de 2006, “Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el
marco de las relaciones de trabajo".
Ley 1437 de 2011, "Codigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo”.
DIRECCION PROCESOS Ley 1474 de 2011, *Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
200 N/A N/A N/A corrupcion y la efectividad del coritrol de la gestion pblica”
CORPORATIVA DISCIPLINARIOS N q i . L . .
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 5. Funciones de la Direccion Corporativa. Lit. 5, Coordinar y ejecutar las actividades de control interno disciplinario para el
de'lo sefialado en la Ley 734 de 2002 y las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, y resolver procesos de esta
naturaleza en primera instancia.
Constitucién Politica de Colombia
Decreto Ley 2158 de 1948, "Codigo Procesal del Trabajo".
Decreto Ley 2663 de 1950, "Codigo Sustantivo del Trabajo”.
Ley 57 de 1887, "Cédigo civil Colombiano”
Ley 599 de 2000, "Cédigo Penal”.
Ley 906 de 2004, "Cédigo de Procedimiento Penal”.
. DESPACHO DEL . . . . P
100 DIRECCION EJECUTIVA 110 PROCESOS JUDICIALES N/A Ley 1437 de 2011, "Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo".
DIRECTOR EJECUTIVO [, . o
Decreto 1400 de 1970, "Cdigo de procedimiento civil’.
Decreto 1 de 1984, "Codigo de lo contencioso administrativo”.
Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Regién Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art 3. Funciones del Despacho de la Direccion Ejecutiva. Lit. 3.2 Intervenir en procesos judiciales o administrativos en defensa de
os intereses de la RAPE — Region Central; Lit. 3.3, Designar apoderados generales y especiales para la debida comparecencia y atencién de los
intereses de la entidad ante autoridades judiciales y istratis
DIRECCION DE Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
300 PLANIFICACION, GESTION N/A N/A PROYECTOS Proyectos de Cooperacion dependen.cias”‘, Art. 6. Fur?vciones de la Direccion de Planiﬁca.clién,lGevstién y Ejscuci.én de P.royec(cs. Lit. 12,“Adelan(ar las actividades necesarias
Y EJECUCION DE que permitan la formulacion de los programas de cooperacion técnica nacional e internacional que la Region Central requiera para lograr su
PROYECTOS mision.
Constitucion Politica de Colombia de 1997, Art. 339
Ley 38 de 1989, "Ley orgénica de presupuesto”.
Ley 179 de 1994, "Por el cual se introducen algunas modificaciones a la Ley 38 de 1989 Organica de Presupuesto. (Reglamentada mediante el
Decreto 359 de 1995 y modificada mediante Decreto 630 de 1996)"
Ley 225 de 1995, "Por la cual se modifica la Ley organica de presupuesto”.
Ley 819 de 2003, “Por la cual se dictan normas organicas en materia de y transparencia fiscal y se dictan otras
disposiciones”.
OFICINA ASESORA DE Decreto 111 de“|996, "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Organico
100 DIRECCION EJECUTIVA 120 PLANEACION PROYECTOS Proyectos de Inversion del Presupuesto’.

INSTITUCIONAL

Decreto 568 de 1996, "Por el cual se reglamentan las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994 y 225 de 1995 Orgénicas del Presupuesto General de la
Nacién”.

Decreto 2260 de 1996, "Por el cual se introducen algunas modificaciones al Decreto 568 de 1996".

Decreto 4730 de 2005, "Por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto”.

Decreto 2844 de 2010, "Por el cual se reglamentan normas, organicas de presupuesto y del plan nacional de desarrollo”.

Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura interna de la Rape Region Central y se determinan las funciones de sus
dependencias”; Art. 4. Funciones de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional. Lit.1. Asesorar a la Direccion Ejecutiva y a las demas
dependencias de la RAPE — Region Central en la formulacién de politicas de planeacién, planes, programas institucionales y proyectos de




conieg NOMBRE SECCION QIS NOMBRE SUBSECCION NOMBRE SERIE NOMBRE SUBSERIE LEGISLACION
SECCION SUBSECCION
Constitucién Politica de Colombia, Art. 211.
Ley 734 de 2002, "Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico.
Ley 962 de 2005, “Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacién de tramites y imi inistrativos de los ismos y
DIRECCION entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones piblicas o prestan servicios publicos”.
200 N/A N/A RESOLUCIONES N/A Ley 1437 de 2011, "Por la cual se expide el Cédigo de Procedimi inistrativo y de lo C i inistrativo”.
CORPORATIVA Acuerdo 007 de 2015, "Por el cual se modifica la estructura intera de la Rape Region central y se determinan las funciones de sus
Art5, Funciones de la Direccion Corporativa; Lit. 21. *Las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y
competencias de la dependencia.”
Decreto 1345 de 2010, “Por el cual se irectrices de técnica
Ley 594 de 2000, "Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se di
Ley 1712 de 2014, "Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del dere ica nacional y se dictan
otras disposiciones".
DIRECCION TABLAS DE Acuerdo Regional 007 de 2015, "Por el cual se modifica la est n las funciones de sus
200 CORPORATIVA N/A N/A RETENCION N/A dependencias"; Art. 5. Funciones de la Direccion Corporati
DOCUMENTAL RAPE - Regién Central.
Acuerdo AGN 4 de 2013, "Por medio del cual se
D y Tablas de ion D
Circular AGN 3 de 2015, "Directrices para la el
DIRECCION TRANSFERENCIAS ) o o de
0 CORPORATIVA /A A DOCUMENTALES Transferencias Documentales Primarias traly se determinan las funciones de sus
200 DIRECCION N/A N/A TRANSFERENCIAS Transferencias Documentales Secundarias ¥ controlar efsistema de gestién documental de la

CORPORATIVA

DOCUMENTALES




