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REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESPECIAL — RAPE
REGION CENTRAL

RESOLUCION No. 082 DE 201 5

“Por la cual se conforma y estructura el Comité de Conciliacion de la Regién Administrativa y de
Planeacion Especial RAPE Regién Central y se dictan otras disposiciones”

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA RAPE REGION CENTRAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por los Acuerdos Regionales 001 de 2014 y
007 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Capitulo Il del Decreto 1716 de 2009 el Gobierno Nacional reglamento, entre otros asuntos, la
funcién, integracién, funciones y demas asuntos relacionados con los comités de conciliacion.

Que el articulo 16 del citado Decreto consagra que “El Comité de Conciliacion es una instancia administrativa que
actua como sede de estudio, anélisis y formulacion de politicas sobre prevencién del dafio antijuridico y defensa
de los intereses de la entidad. Igualmente decidira, en cada caso especifico, sobre la procedencia de la
conciliacion o cualquier otro medio alternativo de solucion de conflictos, con sujecion estricta a las normas
Jjuridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico. La decisién
de conciliar tomada en los términos anteriores, por si sola, no dara lugar a investigaciones disciplinarias, ni
fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticion contra los miembros del Comité. Parégrafo tinico. La decision
del Comité de Conciliacion acerca de la viabilidad de conciliar no constituye ordenacion de gasto”.

Que el Comité de Conciliacién estara conformado por funcionarios del nivel directivo que se designen y cumplan
las funciones que se le sefialen, ademas del ordenador del gasto o quien haga sus veces, el Jefe de la Oficina
Juridica o de la dependencia que tenga a su cargo la defensa de los intereses litigiosos de la entidad y dos (2)
funcionarios de direccion o de confianza que se designen conforme a la estructura organica de cada ente, de
acuerdo a lo consagrado en el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y el articulo 17 del Decreto 1716 de 2009.

Que segun el paragrafo del articulo 5° de la Ley 1444 de 2011, se cred la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado, reglamentada mediante el Decreto 4085 de 2011, con el objetivo de “la estructuracion, formulacion,
aplicacion, evaluacion y difusién de las politicas de prevencion del dafio antijuridico, asi como la defensa y
proteccion efectiva de los intereses litigiosos de la Nacion, en las actuaciones judiciales de las entidades puablicas,
en procura de la reduccion de la responsabilidad patrimonial y la actividad litigiosa. Para ello, tiene como mision
planificar, coordinar, ejercer, monitorear y evaluar la defensa efectiva de la Nacion, a fin de prevenir el dafio
antijuridico y fomentar el respeto de los derechos fundamentales”.

Que mediante Convenio 1676 se constituye la Region Administrativa y de Planeacion Especial - RAPE Region
Central entre Bogota DC y los Departamentos de Cundinamarca, Boyaca, Meta y Tolima, con el fin de garantizar
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la ejecucion de planes y programas de desarrollo integral y la prestacion oportuna y eficiente de los servicios a
su cargo, asi como el desarrollo econdémico y social, la inversion, la competitividad del territorio objeto de su
competencia y el bienestar de sus habitantes.

Que el numeral 6.3 del articulo 23° del Acuerdo Regional 001 de 2014, contempld dentro de la Estructura
Organizacional y Comités y Organos Asesores, el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, concordante con el
articulo 7° del Acuerdo Regional 007 de 2015, que consigna los contemplaria entre los “demds érganos de
asesorfa y coordinacion serdn integrados y cumpliran sus funciones de conformidad con las disposiciones legales
y reglamentarias sobre la materia’.

Que segun el articulo 20° del Acuerdo Regional 001 de 2014, concordante con el articulo 3° del Acuerdo Regional
007 de 2015, establece entre otras funciones del Director Ejecutivo, las siguientes: “2.1 Dirigir y coordinar la
accion administrativa para el cumplimiento del objeto, competencias y funciones de la RAPE Region Central (...)
3.2. Intervenir en procesos judiciales o administrativos en defensa de los intereses de la RAPE Regién Central y
3.3. Designar apoderados generales y especiales para la debida comparecencia y atencion de los interés de la
entidad ante autoridades judiciales y administrativas”.

Que el numeral 3.1 del articulo 3 del Acuerdo Regional 007 de 2015, asigna como funcién del Despacho de la
Direccion Ejecutiva la de “Ejercer la representacion legal y fa ordenacion del gasto”.

Que el articulo 64 del Acuerdo Regional 011 del 2015, consagra que “la afectacion sobre las apropiaciones para
gastos estara a cargo del Director Ejecutivo, como ordenador principal (...)"

En virtud de lo anteriormente sefialado,

RESUELVE:
ARTICULO 1°. Conformacién. El Comité de Conciliacion de la Region Administrativa y de Planeacion Especial
RAPE Region Central, es la instancia administrativa que actia como sede de estudio, analisis y formulacién de
politicas sobre prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad.

Estara integrado por los siguientes funcionarios, quienes concurriran con voz y voto y seran miembros
permanentes de acuerdo a lo consagrado en el articulo 17 del Decreto 1716 de 2009, asi

Q 1. El(la) Director (a) Ejecutivo (a) como ordenador del gasto o su delegado, quien lo presidira
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2. El (la) Asesora responsable de los asuntos juridicos, quien segtn la Resolucion N°003 de 2015, es la
responsable de ejercer la representacion judicial de los asuntos litigiosos propios de la Entidad, conforme
a la normatividad vigente y ejercer de defensa juridica de la Entidad en los litigios, bien sea como
demandante o demandada, de acuerdo al procedimiento establecido.

Funcionarios de confianza designados por parte del Representante Legal:

3. El(la) Profesional Especializado responsable de Contratos.
4. El(la) Profesional Especializado responsable de Contabilidad y Presupuesto.

La participacion de los integrantes sera indelegable, excepto la del Director (a) Ejecutivo (a)

Paragrafo 1°. Concurrirén solo con derecho a voz y sin voto, el Asesor de Control Interno, los funcionarios que
por su condicion jerarquica y funcional deban asistir segln el caso concreto, el apoderado que represente los
intereses del ente en cada proceso y el Secretario Técnico del Comité.

Paragrafo 2°. El Comité podra invitar a sus sesiones a un funcionario de la Agencia Nacional de Defensa Juridica

del Estado del Ministerio de Justicia y del Derecho, quien tendra la facultad de asistir a sus sesiones con derecho
a voz.

Paragrafo 3°. El Comité de Conciliacion decidira en cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacion
0 cualquier otro medio alternativo de solucién de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas
sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico.

Paragrafo 4°. La decision de conciliar tomada por los miembros del Comité de Conciliacion, en los términos del
presente articulo, por si sola no dara lugar a investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones
de repeticion en su contra, ni constituye ordenacion del gasto.

ARTICULO 2°. Funciones del Comité de Conciliacién. Seran funciones del Comité de Conciliacion, las
consagradas en el articulo 19 del Decreto 1716 de 2009 y reglamentacién vigente, las siguientes:

Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafo antijuridico.
Disefiar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad.
Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la RAPE — Region Central,
para determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas, el tipo de dafio por los
cuales resulta condenado o demandado y las diferencias de las actuaciones procesales por parte de los
apoderados, con el objeto de proponer correctivos.
4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de mecanismos de arreglo directo, tales como la
Q{\ transaccion, conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decisién en cada caso concreto.
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Determinar en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sefialar la posiciéon
institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado actuara
en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conciliacién debera analizar las pautas y
jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad de
supuestos con la jurisprudencia reiterada.

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar la
procedencia de la accién de repeticion e informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico
ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia
de la procedencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision en
los casos en que se decida no instaurar la accién de repeticion.

Determinar la procedencia e improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para la defensa
de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité, preferiblemente un profesional del
Derecho.

Dictar su propio reglamento.

Aprobar la formulacion de la oferta de revocatoria de los actos administrativos impugnados, de acuerdo
a lo consagrado en el paragrafo unico del articulo 95 de la Ley 1437 de 2011.

Paragrafo Unico: Cualquiera de los miembros del comité que advierta estar incurso en alguna de las causales
de inhabilidad o conflicto de interés, respecto de una propuesta de conciliacion o la decision o de no iniciar accion
de repeticion o cualquier otro asunto sometido a consideracion del comité, debera manifestarlo y justificarlo ante
los demas miembros en la misma sesion, con el fin de garantizar el principio de imparcialidad y objetividad.

ARTICULO 3°. Funciones del Secretario Técnico. Son funciones del Secretario Técnico del Comité de
Conciliacion, las siguientes:

1,

2.

Convocar a los miembros e invitados a cada una de las sesiones del Comité, y elaborar el orden del dia
a tratar en la sesidn, en coordinacion con el Presidente del Comité.

Elaborar las actas de cada sesion del comité. El acta debera estar debidamente elaborada y suscrita por
el Presidente y el Secretario del comité que hayan asistido, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
correspondiente sesion.

Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comité.

Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucion de sus decisiones, que sera entregado al
representante legal de la Entidad y a los miembros del comité cada seis (6) meses. Una copia del mismo
sera remitida a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado del Ministerio de Justicia y del
Derecho.

Proyectar y someter a consideracion del comité, la informacién que este requiera para la formulacion y
4

4




gcentral

territorio para la paz

REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESPECIAL — RAPE
REGION CENTRAL

RESOLUCION No. 082 DE 201 5

‘Por la cual se conforma y estructura el Comité de Conciliacion de la Region Administrativa y de
Planeacion Especial RAPE Regién Central y se dictan otras disposiciones”

disefno de politicas de prevencion del dafio antijuridico y de defensa de los intereses de la Entidad.

6. Informar al Coordinador de los agentes de Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo, acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la procedencia o no de
instaurar acciones de repeticion

7. Lademas que le sean asignadas por el comité.

Paragrafo 1°. La designacion o cambio del Secretario Técnico deberad ser informado inmediatamente a la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

Paragrafo 2°. Las actas del Comité de Conciliacién no son actos administrativos que puedan ser recurridos
mediante accion de nulidad y restablecimiento del derecho, pues no crean, modifican o extinguen situaciones
juridicas.

ARTICULO 4°. Reuniones. El Comité de Conciliacién de la RAPE Region Central se reunira de manera ordinaria
dos veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan

Paragrafo 1°. Presentada la peticion de conciliacion ante la entidad, el Comité de Conciliacién cuenta con quince
(15) dias a partir de su recibo para tomar la correspondiente decision, la cual comunicara en el curso de la
audiencia de conciliacion, aportando copia auténtica de la respectiva acta o certificacion en la que consten sus
fundamentos.

Paragrafo 2°. El Comité, sesionara con un minimo de tres (3) de sus miembros permanentes, y adoptara las
decisiones por mayoeria simple.

ARTICULO 5°. Accion de Repeticion: El Representante Legal de la RAPE — Region Central, debera proceder
a instaurar la Accion de Repeticion contra el funcionario, exfuncionario o particular en el ejercicio de la funcién
publica, previa aprobacién por los miembros de Comité, so pena de incurrir en falta gravisima, conforme a la Ley
678 de 2001 y las normas que regulan la materia.

ARTICULO 6°. Comunicacién. Comuniquese el contenido de la presente resolucion a los funcionarios que
ostentan los cargos aqui mencionados.
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ARTICULO 7°. Vigencia: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los cuatro (4) dias del mes de septiembre de 2015.
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Jeimy V. Cubides - Profesional Universitario - Talento Human
Reviso:  Olga L. Lopez M. — Profesional Especializado - Talento Human
Adriana Montealegre R. — Asesora Juridica
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Proyectd: Carmen S. Bonilla M. — Directora Administrativa y Financiera ?




