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SEGUIMIENTO AL
PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA
ENERO - ABRIL 2025

Introduccion

La RAP-E Region Central formulé el Programa de transparencia y ética publica para
la vigencia 2025, (PTEP) como una herramienta de gestidn que tiene como propdsito
generar acciones de largo alcance para la lucha contra la corrupcion.

Se implementa en cumplimiento con las disposiciones normativas relacionadas con
la transparencia, acceso a la informacion publica, gobierno abierto, gestion de
riesgos de corrupcién, lavado de activos, financiacién del terrorismo y otras tematicas
afines.

Con este Programa se busca fortalecer la capacidad institucional a través de los
siguientes componentes:

1. Gestiéon de Riesgos de Corrupcion — Mapa de Riesgos de Corrupcion:
Identificar y gestionar los riesgos asociados a la corrupcion.

2. Rendicidn de cuentas: Garantizar que la entidad informe de manera continua
sobre su gestion y resultados.

3. Mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano: Buscar la mejora
constante en la atencion a quienes interactian con la entidad.

4. Mecanismos para la transparencia y el acceso a la informacién:
Optimizacion de los mecanismos que permiten a la ciudadania acceder a
informacion relevante.

5. Iniciativas adicionales: tiene como objetivo establecer las pautas de
comportamiento ético, que orienten y garanticen una gestion eficiente, integra
y transparente

En resumen, el PTEP busca prevenir la corrupcién, mejorar la atencién a la
ciudadania y promover la integridad en la gestion publica.

En razon a lo anterior, la oficina asesora de control interno realiza un seguimiento a
las acciones planteadas en el PTEP, insumo para la presentaciéon de este informe.
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Marco Normativo

Ley 2195 de 2022, Articulo 31, Modifiquese el Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, el cual
guedara asi:

Articulo 73. Cada entidad del orden nacional, departamental y municipal, cualquiera que sea su
régimen de contratacion, debera implementar Programas de Transparencia y Etica Publica con
el fin de promover la cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear
constantemente el riesgo de corrupcion en el desarrollo de su misionalidad

1. Objetivo

Seguimiento y presentacion del informe, en cumplimiento del Articulo 31de la ley 2195 de 2022
de la ejecucién del Programa de Transparencia y Etica Publica, a la Gerencia de la RAP-E
Region Central, del periodo correspondiente al primer cuatrimestre del afio 2025, de acuerdo
con las actividades programadas para cada uno de los componentes.

2. Alcance

Actividades definidas y programadas en el Programa de Transparencia y Etica Publica, previsto
para la vigencia 2025.

Tipo de Informe: Seguimiento de Control Interno
Fuente(s) de la Programa de Transparencia y Etica Publica 2025.
Informacion:

3. Generalidades

Con el seguimiento realizado con corte a 30 de abril de 2025, se evidencia un cumplimiento
del 100%, de las actividades programadas, para este periodo.
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4. Componentes del Plan

4.1 Componente I: Gestidon de riesgos de corrupcion

El Riesgo de Corrupcion es la posibilidad de que, por accion u omisién, uso indebido del poder,
de los recursos o de la informacion, se lesionen los intereses de la entidad y en consecuencia
del Estado, para la obtencion de un beneficio particular.

Con el proposito de contar con mecanismos eficaces para prevenir y controlar los riesgos de
corrupcioén, se definieron actividades que, junto con procesos transparentes e idoneidad ética
de los servidores publicos, ayude a mantener y mejorar la imagen positiva de la entidad.

SEGUIMIENTO
PRIMER CUATRIMESTRE
SUBCOMPONENTE DE LA
ESTRATEGIA META /PRODUCTO FECHA DE PRODUCTO REALIZADO EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO
Construcuon delMapz?l Mapa de riesgos por 30/06/2025 NP NP
de Riesgos de Corrupcion proceso
Consultay Divulgacion P“bl'cas\'lzg ensitio 30/06/2025 NP NP
Se realiz6 seguimiento a
Informe de seguimiento ) la aplicacién de los
. . cierre cada . )
de Riesgos cierre . controles, a los riesgos OneDrive
; cuatrimestre . o )
. o cuatrimestre identificados en la matriz
Monitoreo y Revision . L
de riesgos de corrupcion.
Plan Anual de Auditoria cierre semestral NP NP

Para el primer cuatrimestre de la vigencia evaluada, solo se tenia programado el seguimiento a
los mapas de riesgos de corrupcidén existentes, seguimiento este que se hace de manera
cuatrimestral.

El avance en el cumplimiento al plan anual de auditoria se encuentra de acuerdo con la
programacion de este
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Las demas actividades tienen fechas de cumplimiento posteriores a esta medicion.
Avance final conforme a la programacion de las actividades

m ACTIVIDADES
PROGRAMADAS
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Gestion de Riesgos de corrupcidn

4.2 Componente lll: Rendicion de cuentas

La rendicion de cuentas es la obligacién de las entidades y servidores publicos de informar y
explicar los avances y los resultados de su gestion, asi como el avance en la garantia de
derechos a los ciudadanos y sus organizaciones sociales, a través de espacios de dialogo
publico. (Ver Conpes 3654 de 2010y Ley 1757 de 2015).

A la vez, la rendicion de cuentas implica la capacidad y el derecho de la ciudadania a pedir
informacion, explicaciones y retroalimentar al gobierno, con evaluaciones y propuestas de
mejora, 0 con incentivos para corregir la gestion, premiar o sancionar los resultados.

En la basqueda de alcanzar los propésitos anteriormente mencionados, se realizé la medicion
del primer cuatrimestre de la vigencia para este componente, la cual se evidencia en el siguiente
cuadro:
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SEGUIMIENTO
PRIMER CUATRIMESTRE
SUBCOMPONENTE FECHA DE
DE LA ESTRATEGIA META /PRODUCTO CUMPLIMIENTO PRODUCTO REALIZADO EVIDENCIA
. Se elabor6 la estrategia de
Realizar documento : L.
. Documento  Estrategia de rendicion de cuentas,
de Estrategia de Rendicién de Cuentas de la estableciendo  lineamientos Documento con
Rendicién de Cuentas - 30/04/2025 . ) y estrategia de Rendicién
.. | RAP-E Region Central para la acciones para garantizar la
de la RAP-E Region | . : A L de Cuentas
vigencia 2024 transparencia y la participacion
Central .
ciudadana.
Se realizé la Audiencia Publica de
Evento de rendicién  de Rendicién de Cuentas de la vigencia
Realizar escenario de cuentas realizado/Evento de 2024 el dia 10 de abril de 2025, Informe de Audiencia
audiencia publica de rendicion de cuentas 30/06/2025 cumpliendo con los principios de | Publica de rendicién de
rendicuentas ) : transparencia 'y  participacién | cuentas vigencia 2024
programado vigencia 2024 X :
establecidos en la normativa
vigente.
Reallzar monltoreo al De conformidad con el Se adelanta el monitoreo .
cumplimiento de - la documento de estrategia rogramado conforme a la Informe de Audiencia
estrategia de . g 30/06/2025 prog . - . . Publica de rendicién
A adelantar el monitoreo estrategia definida para la vigencia A )
rendicuentas de la . . cuentas vigencia 2024
. programado. Vigencia 2024 2024.
Entidad.
Programar y realizar | De conformidad con el Plan
evaluacién Anual de Auditoria, realizar
independiente a la | evaluacién independiente a la
estrategia de | Estrategia de Rendiciéon de 30/06/2025 NP NP
rendicion de cuentas | Cuentas Institucional vigencia
de la entidad. 2024
Realizar dogumento Documento Estrategia de
de Estrategia  de Rendicién de Cuentas de la
Rendicién de Cuentas . 20/12/2025 NP NP
.. | RAP-E Region Central para la
de la RAP-E Region | . .
vigencia 2025
Central
) . Evento de rendicion de
Realizar escenario de cuentas realizado/Evento de
audiencia publica de L. 20/12/2025 NP NP
rendicuentas rendicion de cuentas
programado vigencia 2025
Reahzgr monltoreo al De conformidad con el
cumplimiento de la documento de estrategia
estrategia de R g 20/12/2025 NP NP
; adelantar el monitoreo
rendicuentas  de  la rogramado. Vigencia 2025
Entidad. prog -Vig
Programar y realizar | De conformidad con el Plan
evaluacion Anual de Auditoria, realizar
independiente a la | evaluaciénindependiente a la
estrategia de | Estrategia de Rendicién de 20/12/2025 NP NP
rendicién de cuentas | Cuentas Institucional vigencia
de la entidad. 2025

La estrategia de rendicion de cuentas de la vigencia 2024, se adelanté de manera efectiva
dentro del cronograma propuesto, es asi como se aprobd por parte de la Gerencia el
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documento “estrategia rendicion de cuentas 2024”, insumo para la realizacién del evento

que se llevo a cabo en el mes de abril.

Con lo anterior, se dan por cumplidas las actividades programadas para el primer

cuatrimestre de la vigencia 2025

En la siguiente grafica, vemos la ejecucion de este componente, segun las actividades

programadas para la vigencia:

Rendicion de cuentas

m ACTIVIDADES PROGRAMADAS
= % DE CUMPLIMIENTO

4.3 Componente IV: Atencion al Ciudadano

Para este componente se identificaron los momentos mediante los cuales la ciudadania
decide interactuar con el Estado, y se determinaron 3 actividades con el fin de orientar a la
entidad, y de garantizar las condiciones y capacidades institucionales que permitan una
efectiva apertura al didlogo con los diferentes grupos de valor y el acceso real y efectivo a sus
derechos. El informe de las actividades programadas vs cumplidas lo vemos en el siguiente

cuadro:
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SEGUIMIENTO
PRIMER CUATRIMESTRE
SUBCOMPONENTE DE FECHA DE
LA ESTRATEGIA META /PRODUCTO CUMPLIMIENTO PRODUCTO REALIZADO EVIDENCIA
Informe Semestral publicado y
Canales de atencion soqahzgdo al Q?m|te cierre semestral NP NP
Institucional de Gestiéon y
Desempefio

Informe Semestral publicado y
socializado al Comité
Institucional de Gestiéon y
Relacionamiento conel | Desempefio

ciudadano

cierre semestral NP NP

Documento y lista de
asistencia socializacion cultura 30/09/2025 NP
de la legalidad realizada

N ACTIVIDADES

PROGRAMADAS

% DE
CUMPLIMIENTO

INFORME
SEMESTRAL
CANALES

INFORME
SEMESTRAL
RELACIONAMIENTO

SOCIALIZACION
CULTURA LEGALIDAD

ATENCION AL CIUDADANO

De las 3 metas establecidas, ninguna estaba programada para este cuatrimestre

Componente V: Transparenciay Acceso de la Informacion

La RAP E Region Central, determiné 3 actividades tendientes a permitir que ciudadanos,
usuarios e interesados en la informacién publica pueden conocer la estructura, gestion y
planeacion de la entidad, facilitar el ejercicio de control social y participar, colaborar y cocrear en
la gestién publica.

Carrera 11 N°82 - 01 Oficina 902.

Centro Comercial Andino. Bogotd, D. C Pagina 10 de 13

PBX: 4434170

www.regioncentralrape.gov.co LaRegionCentral




TIPO DE DOCUMENTO:

FORMATO VERSION No.
» PROCESO: 07
REGION ‘ CONTROL Y MEJORAMIENTO CONTINUO
CENTRAL TITULO: CODIGO: VIGENTE A PARTIR DE:
RAP-E  Estamos Canstruyenda Regidn 01/07/2021
INFORMES Y SEGUIMIENTOS DE CONTROL INTERNO F-CMC.02 - 01 Pagina 11 de 44
SEGUIMIENTO
PRIMER CUATRIMESTRE
SUBCOMPONENTE DE FECHA DE
LA ESTRATEGIA META /PRODUCTO CUMPLIMIENTO PRODUCTO REALIZADO EVIDENCIA
Elaboracién los
instrumentos de gestion | Publicacion .actuallzada sitio cierre semestral NP NP
dela web de la entidad
informacion

Criterio Diferencial de

Plan de Comunicaciones con

En el Plan Estratégico la Asesoria de
Comunicaciones de la RAP-E plantea tres
lineas estratégicas: Difusién permanente;
Comunicacién Digital y Fortalecimiento de
la Comunicacion Interna, en las que se

Plan Estratégico de
Comunicaciones
2025, publicado en

de Comunicaciones

Accesibilidad programacion de actividades Permanente plantean las distintas actividades para la | el portalweb
socializacién de la gestién de la Entidad, | (https://regioncentr
teniendo como pilares el uso de un | alrape.gov.co/wp-
lenguaje claro, accesible y usable a través | content/uploads/20
de los distintos canales de comunicacion | 25/02/PEC-
internoy externos. 2025.pdf)

Informe de seguimiento al

comportamiento del plan de 15/12/2025 NP NP
Monitoreo del Acceso a | forma cuatrimestral
la Informacién Publica Informe de seguimiento

semestral al Plan Estratégico | cierre semestral NP NP

Este componente tuvo un cumplimiento del 100% de las actividades programadas para el
cuatrimestre, las demas estan programadas para los trimestres subsiguientes.

En la siguiente grafica se puede visualizar los avances en cada una de las actividades

programadas.
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m ACTIVIDADES
PROGRAMADAS
M % DE CUMPLIMIENTO

A |
P |

ESTION
NCI DE ACCESIBILIDAD

SEG.COMPORTA PLAN DE COMUNICA
INFORME SEG SEMESTRAL PLAN DE

COMUNICACIONES

Transparencia y acceso a la informacion

B o R

01

PUBLIC INSTRUM G
DIFERE

4.4 Componente VI: Iniciativas adicionales - integridad

La integridad del sector publico -o integridad publica- se refiere al uso de poderes y recursos
confiados al sector publico de forma efectiva, honesta y para fines publicos.

Con base en lo anterior, la Regién Central RAP E, actualiz6 el codigo de Integridad, que redne
los valores de la Honestidad, el Respeto, el Compromiso, la Diligencia y la Justicia. Se busca
gue el Cédigo haga parte del engranaje de la entidad.

Por lo cual en este componente se priorizé una actividad conducente a apropiar el codigo de
identidad y para eso prioriz6 3 actividades.

SEGUIMIENTO
PRIMER CUATRIMESTRE
SUBCOMPONENTE DE LA FECHA DE PRODUCTO
ESTRATEGIA META/PRODUCTO CUMPLIMIENTO REALIZADO EVIDENCIA
Base de datos_ actualizada reporte 30/05/2025 NP NP
trimestral
Apropiacién Codigo de Actividad de socializacién realizada 30/11/2025 NP NP
Integridad.
Actividad de |ndut?c:|on o reinduccion 30/11/2025 NP NP
realizada
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Las 3 metas de este componente no estaban programadas para este cuatrimestre.

Iniciativas adicionales - integridad

B ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

5. Conclusiones y recomendaciones

o El programa de transparencia y ética publica de la vigencia 2025, se viene desarrollando
durante el primer cuatrimestre de acuerdo con lo programado.

e

Lo AYO0D 2T LT
Y

MONICA ADRIANA RODRIGUEZ ALVARADO
Asesora de Control Interno
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